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Mendoza, 21 de octubre de 2024.HGFEDCBA

V IS T O :

C O N S ID E R A N D O :

Que en Nota 173191/2024, se certifica la disponibilidad presupuestaria del cargo.

Res. 861
1

El EXP 34594/2024, en el que se solicita autorizacion para realizar el llamado a concurso 

interno para cubrir el cargo de Coordinador/a de la Tecnicatura Universitaria en Gestion de Empresas - 

modalidad  vespertina  de cursado especial - ITU Sede Central - UNCUYO, y

Que la Res. N5 921/2022 DG-ITU, establece el "Reglamento General para el proceso de 

seleccion, eleccion y designacion de Directores/as y Coordinadores/as al ITU " a realizarse dentro de la 

institucidn.

Que en Nota 171216/2024, la oficina de concurso eleva las bases y condiciones del 

mencionado concurso.

Que por Resolucion N? 2708/2022, la senora Rectora de la Universidad Nacional de Cuyo, 

designa las funciones de Director General del ITU al Lie. Guillermo Gustavo Cruz. Por ello,

E L  D IR E C T O R  G E N E R A L  

D E L  IN S TITU TO  T E C N O L 6G IC O  U N IV E R S IT A R IO  

R E S U E L V E :

ARTICULO 25.- Establecer para el cargo que se concursa, las funciones a cumplir y requisites minimos 

exigidos a los postulantes, segun se detalla en el Anexo A  de la presente resolucion.

ARTICULO 35.- Las funciones enunciadas en el Anexo A, seran remuneradas con un cargo de Profesor 

Titular con dedicacion semiexclusiva de caracter interino.

UNCUYO
UNIVERSIDAD

NAOONAL DE CUYO

w Iibllermo Gustavo Crux

Oirector Gt neral

l-T .U

ARTICULO 15.- Llamar a concurso de tram ite abreviado, de caracter publico -  interno, para docentes que 

revistan como tales dentro del ambito del ITU, compulsando antecedentes para desempenarse como 

Coordinador/a de la Tecnicatura Universitaria en Gestion  de Empresas - modalidad  vespertina  de cursado 

especial - ITU Sede Central - UNCUYO.

B W l W  UNtVCRSITAKIO

ARTICULO 55.- Integrar el Comite Asesor sobre antecedentes, titulos y meritos de los candidates con los 

siguientes profesionales:

►  2024

"30“ ANIVERSARIO DEL RECONOCIM1ENTO 

CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMIA Y LA 

AllTARQd.A VNIVERSITARIA EN ARGENTINA"

ARTICULO  45.- Los aspirantes  deberan  realizar su inscripcion de manera virtual, a traves del formulario de 

mscripcion de postulantes (FIP) disponible en el sitio web del ITU: https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos, 

del 04  d e  n ov iem b re  a l 06  d e  n o v iem bre  d e  2024, inclusive. Luego de la inscripcion deberan completar 

el proceso tai como se indica en el Anexo A  de la presente resolucion.

https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos


ARTICULO  65 . - Comuniquese y archivese.

Res. N9 861
2

Miembros  Titulares

Prof. Ariel Santaolalla

Prof. Heraldo Munoz

Prof. Paula Martinez

Miembros Suplentes

Prof. Marcos Caro

Prof. Romina Petrelli

Prof. Fabiana Molina

UNCUYO
UNIVERSIDAD
NAC1ONAL DE  CUYO

Mgter. Lauro fobiana Molina 

Viredirectoro 

I.T.U.

rmo Gmtavo Cnu

xtor General

ft

►  2024

"30” ANIVERSARIO DEI. RECONOCIM1ENTO 
CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMIA Y LA 
AUTARQUiA UNI VERSIT ARIA EN ARGENTINA"

iHsiwrancmdcico
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A N  E X O  ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA

formato digital, la siguiente

Res. N9 861
3Crux

Atendiendo  a Io  establecido en el art. 5 de la Res. N  921/2022-DG-ITU, el periodo de difusion del presente  

concurso se realizara, por los canales de comunicacion formal del ITU, desde el 21  d e  O ctu b re  a l 29  d e  

O ctu bre  d e  2024, inclusive.

3. in s c r ip c iOn  d e  a s p ir a n t e s  y  p l a z o s .

Caracter In tern e,  dirigido a docentes que revistan como tales dentro del ambito  del ITU UNCUYO.

En caso de no presentarse postulantes al primer llamado a concurso, el Director General repetira la 

convocatoria, por unica vez, pudiendo variar el caracter del mismo.

2 . D IF U S lO N :

s WSTITVTO TKNO.6GIC0
UN IV € R S11A 8» 0

|UNCUYO
f UNIVERSIDAD  
F NACIONAL DE  CUYO

C O N V O C A T O R IA  P A R A  C U B R IR  E L  C A R G O  D E  C O O R D IN A D O R /A  

D E  L A  T E C N IC A TU R A  U N IV E R S IT A R IA  E N  G E S T ld N  D E  E M P R E S A S  

M O D A LID A D  V E S P E R TIN A  D E  C U R S A D O  E S P E C IA L  - IT U  S E D E  C E N T R A L  - U N C U Y O

Las inscripciones se realizaran de manera virtual, a traves del Formulario de Inscripcion de Postulantes 

(FIP), disponible  en el sitio web del ITU, https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos, d e l  04  d e  N o v iem b re  a l  06  

d e  N o v iem bre  d e l  2024 , inclusive.

4 . E N T R E V IS T A  Y / O  V IS IT A  A  L A  S E D E . IN F O R M A C ld N .

Los postulantes podran realizar una visita a la Sede de la carrera y/o una entrevista con las autoridades  

de la Sede del ITU a la que corresponde el llamado, con anterioridad a la presentacion de la 

documentacion al memento de la inscripcion.

Para mayor informacion, dirigirse por correo a concursos@ itu.uncu.edu.ar, o personalmente al Area de 

Concursos del ITU UNCUYO  (Sede Central) de lunes a viernes de 9:30 a 13:30 hs.

5 . D O C U M E N TA C IO N  A  P R E SE N TA R  P O R  L O S /A S  P O S T U L A N T E S  A L  C A R G O

Al momento de la inscripcion, el/la postulante debera cumplimentar en 

documentacion:

Llamado a concurso de acuerdo a Io establecido en la Res. N° 921/2022 DG ITU .

1 . C A R A C T E R IS TIC A S  D E L  L L A M A D O :

►  2024

"30° AMVERSARIO DEL RECONOCIMIENTO 
CONST1TUCIONAL DE LA ALTONOMIA Y LA 
AUTARQL'IA UNIVERSITARIA EN ARGENTINA"

1) Solicitud de inscripcion: Postular, a traves del sitio web del ITU o del medio que se disponga, 

detallando los dates que se solicitan  en el formulario  de inscripcion de postulantes  (FIP).

2 ) Curriculum  Vitae  segun  Anexo I del presente  llamado; el que  tendra caracter de declaration  jurada 

y la informacion aportada debera ser pertinente al cargo que se concursa.

3 ) Antecedentes y probanzas: Los antecedentes listados y detallados en el CV deberan ser 

acompanados por probanzas. Para certificar su validez, sera necesario presentar la 

documentacion original en la instancia de Entrevista. Estos documentos podran ser consultados 

por el resto de los aspirantes, durante TRES (3) dias posteriores al cierre de la inscripcion, a traves 

de la Oficina de Concursos.

4 ) Propuesta detrabajo: los postulantes  deberan elaborar y presentar una propuesta de  trabajo a 4 

anos, debidamente fundamentada, en concordancia con los principios y  valores institutionales y 

a las funciones, segun corresponda, prescriptas en el Estatuto del ITU.

Presentacion  de la documentacion: Los/las interesados/as deberan presentar la solicitud de inscription 

siendo requisito excluyente  el aceptar los term inos  y las condiciones de la convocatoria, completando  y 

enviando el FIP, d.sponible  en el sitio web del ITd UNCUVS: https://itu.uncuvo.edu.ar/concursos.

https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos
mailto:concursos@itu.uncu.edu.ar
https://itu.uncuvo.edu.ar/concursos


C o m is io n  A seso ra  d e  eva lu ac io n :6 .

7 . O B JE TIV O  D E L  C A R G O

9. P R IN C IP A LE S  F U N C IO N E SZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Res. N 9  861
4

M iem b ros  T itu la res

Prof. Ariel Santaolalla

Prof. Heraldo Munoz

Prof. Paula Martinez

M iem b ro s  Suplentes

Prof. Marcos Caro

Prof. Romina Petrelli

Prof. Fabiana Molina

Los/las aspirantes deberan ser docentes del ITU, con una antiguedad en la institucion, de 3 anos al 

momento de la inscripcion (Art. 4 Res. 921/2022-DG-ITU), con experiencia en  gestion academica, y poseer 

conocim ientos  y/o experiencia en materia pedagogica / didactica, gestion academica, recursos humanos, 

formulacion y evaluacion de proyectos  y sobre las actividades  academicas de la institucion (Art. 12, inc. b, 

Estatuto ITU).

irector Gt

I.TU

Son funciones  y obligaciones de los/as Coordinadores/as  de Carrera, de acuerdo a Io que prescribe el Art. 

16° del Estatuto del ITU:

UNCUYO
U N IV E R S ID A D
NACIONAl DE CUYO

>o Crui 

rl

Ser profesional con formacion de grado en Administracion, Gestion de Empresas o areas vinculadas con 

la gestion y afines, con un conocim iento actualizado de las tendencias y practicas en la gestion de 

empresas. Con experiencia practica comprobable en vinculacion con empresas y en funciones de 

coordinacion  y  gestion  de empresas, preferentemente  en roles  de  conduccion, con marcada  capacidad en 

la conduccion de equipos de personas, resolucion de problemas y toma de decisiones. Con expertise  en 

gestion de proyectos y liderazgo de equipos. Compromiso con la calidad educativa y el desarrollo 

profesional de los/as estudiantes.

►  2024
"30“ ANIVERSAR1O DEL RECONOCIMIENTO 
CONST1TUCIONAL DE LA AUTONOMIA Y LA 
AIITARQIU'A UMVERSITARIA EN ARGENTINA"

Al momento de la inscripcion, dentro del FIP, los/las aspirantes deberan adjuntar y enviar digitalmente la 

documentacion especificada en el apartado anterior, en formato PDF a traves de diferentes archives y 

debidamente identificados  con el apellido y nombre del/la postulante.

No se admitiran presentaciones de otro tipo que no sea el indicado, cualquier agregado a realizar con 

posterioridad al primer correo, se admitira  dentro  del plazo de inscripcion, una vez transcurrido el mismo, 

sera desestimado.

|  iNSTITUTOnCW X&jICO  

U H IV ER S IT A tlO

b) Seran responsables de la informacion relativa a la gestion administrativa - academica que 

deberan comunicar a la unidad correlativa.

a) Los Coordinadores/as  de Carrera ejerceran las funciones  y obligaciones de los Directores/as

de Sede enumeradas en el Art. 15°, en el area de su competencia y las que le fueren inherentes a sus 

funciones como tales.

10 . C O N D IC IO N E S  D E  IN G R E S O , R E M U N E R A C IO N  D E L  C A R G O  Y  D E D IC A C IO n  H O R A R IA

Segun el Estatuto  (Art. 14 inc. a), el cargo  entrara  en  vigencia desde la efectiva designacion y durara cuatro  

(4) anos, renovables por un periodo  de cuatro (4) anos mas, previa evaluacion por parte de una comision 

ad hoc creada por el Consejo Asesor. El cese sera automatico al vencim iento del plazo.

Sera remunerado con (1) un cargo de profesor titular con dedicacion semiexclusiva de caracter interino. 

La dedicacion horaria sera de 20 horas semanales (horas reloj).

Coordinar los aspectos administrativos y academicos de la carrera de G estio n  d e E m p resas ,  en su 

m o d a lid ad  vesp ertin a  d e  cu rsad o  esp ec ia l  efectuando la gestion, seguim iento, monitoreo  y evaluacion 

de la implementacion  curricular de  esta oferta  educativa que se dicta en la S ed e  IT U  M en d o za  -  U N C U Y O .

8 . P E R F IL  D E L  C A R G O



A N E X O  I

F O R M A TO  D E  C U R R IC U L U M  V IT A E

A N T E C E D E N TE S

1. D A TO S  P E R S O N A LE S

F O R M A C IO N  A C A D E M IC A 12.

3 .

4 .

5 .

6 .

7 . ID IO M A

8. O tro s  an teceden tes  q u e  co ns id e re  p ertin en te  m en c io n ar ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Res. N - 861
5

Crui

eaor

CV. Los mismos no deberan tener 

llam ad o.

a) Mane jo oral y  escrito intermedio

b) Manejo oral y  escrito avanzado

c) Certificacion internacional

Apellido y Nombre

Lugar y Fecha de Nacim iento

D.N.I. u otro documento que legalmente Io reemplace, con indicacion de la autoridad  que

Io expidio, cuando corresponda

Domicilio

CUIToCUIL

Numero de contacto

Correo electronico

UNCUYO
U N IV E R 5ID A D
N A C IO N A L  D E  C U Y O

rw f  raJ?a!ZaS del/J°f tltU l° /S  obtenido/s ' cursos ' seminarios, talleres, etc, se presentaran  adjuntos al 

? . una antiguedad mayor a 5 (cinco) anos inclusive al momento del

El/la postulante  debera presentar su Curriculum  Vitae actualizado con caracter de Declaracion  Jurada, con 

el siguiente formato:

►  2024

"30° ANIVERS.AR1O DEL RECONOCIMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMfA Y LA 
AUTARQUlA UNIVERSITARIA EN ARGENTINA"

a) Titulo/s  de grado

b) Posgrado/s

c) Curso/s de posgrado

d) Actualizacion de competencias digitales

e) Actualizacion docente  en ensenanza basado en competencia

G E S T lO N  IN S T IT U C IO N A L  E N  N IV E L  S U P E R IO R  D E  E D U C A C IO N  

D IR E C C IO N  Y  C O O R D IN A C ldN  D E  E Q U IP O S  D E L  S E C T O R  P R O D U C T IV O  

IN V ES T IG A C IO N  Y  D E S A R R O L LO  (ro l  d esarro llad o)

E X TE N S IO N  (ro l  d esarro llado )

■  ■  I  B  INSTITVTO  TKMXfiGICO 

B  B l  w B  u w | Y e»s iT A » io



A N  E X O  II

G R IL LA  D E  E V A L U A C IO N  IN D IV ID U A L  T E N T A T IV A

C arg o :  F ech a :  

A p e llid o  y  n om b re  d e l/la  p o s tu lan te :  ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La siguiente grilla tentativa de ponderacion  esta divida  en 3 ejes de valoracion:

E je  d e  va lo rac io n P u nta je  to ta l  p o r  e je

T o ta l

E jes P u n ta je  E sp erad o P u n ta je  O b ten id o

2) G estion  in s titu c io na l  en  n ive l  su perio r  d e  ed u cac io n 8p .

4p .

4) Inves tigac ion  y  d esarro llo -  (rol desarrollado) 6  p .

5) E xten s io n  - (rol desarrollado) 6p .

4p .

2 P -

P R O PU E S TA  D E  C O O R D IN A C IO N  D E  C A R R E R A  A  4  A N O S 30  p u n to s  to ta les

Res. N ?  861
6

Crvj

6) Id io m a  -

Manejo oral y escrito intermedio (1 p) 

Manejo oral y escrito avanzado (2 p) 

Certificado internacional (Ip)

1) Antecedentes

2) Propuesta de Gestion

3) Entrevista

40 puntos

30 puntos

30 puntos

100  p un tos

40  p u n to s  to ta les

10 p.

A N T E C E D E N T E S

1) F orm ac io n  A cadem ica

1 .1  Titulo de grado (3 p.)

1.2. Posgrado (2 p.)

1.3. Cursos de posgrado (1 p)

1.4. Actualizacion en competencias digitales  (2 p.)

1.5. Actualizacion docente  en ensenanza basada en 

competencia (2 p.)

1 . D iag no s tico  -

Relevamiento de aspectos generales  de la 

carrera (estudiantes, docentes, egresados, 

personal no docente)

3) D irecc io n  y  co o rd inac io n  d e  eq u ip os  d e l  sec to r  

p ro du c tive .

7) O T R O S  A N TE C E D E N TE S  (senalar aquellos 

antecedentes  que considere pertinente  al cargo al que 

se postula)

8 p.

UNCUYO
U N IV E R S ID A D
N A C IO N A L  D E  C U Y O

►  2024

"30" AN1VERSAR1O DEL RECONOCIMIENTO 
CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMiA Y LA 
AUTARQUIA UNIVERSITARIA EN ARGENTINA"

M  ■  I  H  iH S TIT U TO rK N O td G IC O
I W  w ffl  V N IV ER S IT A IIIO
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22  p .

30  p .

T O T A L 100P .

F irm a  y  A c la rac io n F irm a  y  A c la rac ion F irm a  y  A c la rac ion ZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

x

Res. N ?  861
7

2 . P rop u es ta  p ro p iam ente  d icha

Articulacion con los valores  y los objetivos  

institucionales (4 p)

Comprension de las caracteristicas de la carrera  

y del perfil de egreso esperado (6 p) 

Articulacion con empresas del medio socio- 

productivo (2 p)

Articulacion con otras carreras (2 p)

Factibilidad de implementacion a 4 ahos. (5 p) 

Impronta innovadora (que impacte y  transforme  

proceso de aprendizaje en los y las estudiantes  

atendiendo al perfil de egreso) (3 p)

Aspectos curriculares (actualidad, pertinencia, 

etc.)

Articulacion academica con otras carreras

dentro y fuera del ITU

Vinculacion de la carrera con la matriz socio- 

productiva

E N TR E VIS TA  P E R S O N A L

Solvencia argumental

Coherencia logica

Motivacion para estar en el cargo

UNCUYO
U N IV E R S ID A D
N A O O N A L  D E  C U Y O

►  2024

"30° ANIVERSARIO DEL RECONOCIM1ENTO 
CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMIA Y LA 
AUTARQUiA UNIVERSITARIA EN ARGENTINA"

illermo Gustavo Crut

•irectof Gi neral

I.T.U

I H  iNSTITinOTKNOtfiGICO



Hoja de firmas
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