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Docentes seleccionados para Movilidad Virtual 2020, Programa de
Internacionalizacion en Casa (Res. 294 - 2020)
Mendoza (Argentina) y San Juan del Rio (México), Viernes, 28 de agosto de 2020
Via Meet. Hora: 8hs (Méx) / 10hs (Arg).

Enlace de la grabacién de la reunién:
https://drive.google.com/file/d/1ejC1iQqjwoy_ahX]HBm2xnLt82BxBzB-/view?usp=sharing

Asistentes

Vice-Directora del ITU - Fabiana Molina

Responsable de Vinculacion Internacional del ITU - Marcos Monteleone

Responsable de Relaciones Internacionales de la UTSR - Patricia Trejo

Coordinador de Mantenimiento e Instalaciones Industriales del ITU - Fabian Martin
Responsable de Gestion de Empresas de la Sede San Rafael del ITU - Romina Pietrelli
Director de Mantenimiento Industrial de la UTSJR - Samuel Tovar

Director de la Carrera de Negocios de la UTSR - Ricardo Morales

Agenda

Seguimiento de la ultima reunion

1. Acuerdos sobre perfiles y tematicas de docentes del ITU que intervendran en la
UTSJR

Seleccion de docentes del ITU que participaran de la movilidad virtual entre 2020y
2021:

Carreras: Tecnicatura Universitaria Gestién de Empresas; Marketing; y Logistica y
Transporte:

Arturo CALCAGNO

Ana Beatriz ANAYA CATERBETTI
Laura LOPEZ ARNEDILLO
Daniel LUCERO

Cecilia B. MARQUEZ

Claudio Mauricio MARTINEZ



https://drive.google.com/file/d/1ejC1iQqjwoy_ahXJHBm2xnLt82BxBzB-/view?usp=sharing

Gustavo MARTINEZ
Diego PAGLIANO

Leticia Jimena POLETTI
Daniel Alberto RIOS
Ana Marina VALDIVIESO
Martha Inés ISLENO

Carrera Mantenimiento e Instalaciones Industriales:

e Cecilia FACCENDINI
e Diana Laura YELOS
e German Ariel AGUERO

Notas y aclaraciones

En el marco del Programa de Internacionalizacion en Casa del ITU-UNCuyo y en base
a las bases y condiciones de la convocatoria correspondiente al intercambio virtual
con la UTSJR, se designa como adjudicatarios a los docentes listados
precedentemente.

Los profesores se comprometen a generar instancias de aprendizaje bidireccional,
en modalidad 100% virtual, con los pares de la universidad contraparte en un ambito
de respeto, apertura y flexibilidad ante la diversidad socio-cultural.

Si bien las tematicas y metodologia han sido aceptadas, se requiere de una
adaptacidon a las necesidades y a las caracteristicas de los destinatarios y de la
institucion contraparte. Tépicos y abordajes seran acordados previamente con las
parejas pedagdgicas.

El material sera compartido entre los docentes de espacios curriculares afines en
beneficio de los alumnos de la universidad receptora. En caso de que haya
coincidencia cronolégica las clases también se brindardn a los estudiantes de la
materia que el profesor movilizado tenga a cargo.

Las evaluaciones seran administradas por los docentes de la universidad anfitriona.

Las clases seran impartidas bajo la modalidad 100% virtual, son voluntarias, ad
honorem y no implican ningun tipo de vinculacién laboral con la universidad
contraparte.

Los medios de comunicacién de planificacion y seguimiento seran e-mail y Whatsapp.
Las plataformas de trabajo seran Meet o Zoom para las clases sincrénicas y Moodle
para las actividades asincrénicas.

Ambas universidades emitiran un certificado conjunto para los docentes
participantes, tanto movilizados virtualmente como anfitriones.



Elementos de accion

1. Clases espejo
2. Webinarios con instancias practicas

Agenda de la proxima reunion

Semana del 7 de setiembre sobre la induccion al proyecto, se presentaran las tematicas y
se acordaran las adaptaciones en funcion de sus prioridades, recursos y tiempos.



