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MENDOZA, 8 de octubre de 2025.
VISTO:

El Expediente 28210/2025, donde el Instituto Tecnolégico Universitario (ITU)
eleva la Resolucion N° 839/2025 del Director General, referida al Plan de Estudios de la
Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos, y

CONSIDERANDO:

Que resulta oportuno mencionar que, por medio del Articulo 2° de dicha
norma, el ITU solicita la derogacion de las Ordenanzas Nros. 13/2025-C.S. y 34/2025-C.S.,
referidas al Plan de Estudios actual de la referida Carrera.

Que dicho Instituto explica que resulta necesario proporcionar una formacién
académica solida en ciencia de datos como respuesta a la creciente demanda de
profesionales capacitados en esta area, permitiendo a las empresas, organizaciones de la
sociedad civil y organismos de los tres niveles del Estado, contar con un técnico profesional
que analice voliumenes de informacion, identifique patrones y tendencias que facilitan la
optimizacién de recursos y la toma de decisiones estratégicas.

Que, teniendo en cuenta que el Plan de Estudios de la referida carrera
contempla opcién pedagdgica a distancia, en Nota 174334/2025 obra informe de la Comisién
de Calidad del Sistema Institucional de Educacion a Distancia (SIED), dependiente de la
Secretaria Académica del Rectorado.

Que en Nota 174943/2025 obra informe favorable de la Direccién General de
Gestion Académica, dependiente de la Secretaria Académica del Rectorado, en el que —de
acuerdo con lo dispuesto por el Inciso 11) del Articulo 34 y el Inciso 14) del Articulo 20 del
Estatuto Universitario— sugiere elevar las presentes actuaciones para tratamiento de Consejo
Superior.

Que en Nota 176370/2025 obra el Dictamen N° 1362/2025 de la Direccién de
Asuntos Legales del Rectorado.

Que la Comision de Docencia y Concursos de este Cuerpo no tiene objeciones
que formular, por lo que aconseja acceder a lo solicitado.

Por ello, atento a lo expuesto, lo establecido en los Articulos 20 -Inciso 14—y
34 —Inciso 11— del Estatuto Universitario, lo dictaminado por la Comisién de Docencia y
Concursos y lo aprobado por este Cuerpo en sesidon del 8 de octubre de 2025,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Ratificar la Resolucion N° 839/2025 del Director General del Instituto
Tecnolégico Universitario (ITU), contenida en el Anexo | de la presente norma, con
CUARENTA Y SEIS (46) hojas, referida al Plan de Estudios de la Tecnicatura
Universitaria en Ciencia de Datos del mencionado Instituto.
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ARTICULO 2°.- Derogar las Ordenanzas Nros. 13/2025-C.S. y 34/2025-C.S., conforme a lo
solicitado por medio del Articulo 2° de la Resolucién N° 839/2025 del Director General del
Instituto Tecnoldgico Universitario (ITU).

ARTICULO 3°.- La presente norma, que se emite en formato digital, sera reproducida con el
mismo ndimero en soporte papel.

ARTICULO 4°.- Comuniquese e insértese en el libro de ordenanzas del Consejo Superior.
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Mendoza, 16 de setiembre de 2025,

VISTO:

El EXP 28210/2025, donde se eleva la propuesta de creacién de la Tecnicatura Universitaria en
Ciencia de Datos, formulada por el Instituto Tecnolégico Universitario,

CONSIDERANDO:

Que resulta necesario proporcionar una formacion académica sélida en ciencia de datos como
respuesta a la creciente demanda de profesionales capacitados en esta drea, permitiendo a las empresas,
organizaciones de la sociedad civil y organismos de los tres niveles del estado, contar con un técnico
profesional que analice volimenes de informacion, identifique patrones y tendencias que facilitan la
optimizacidén de recursos y la toma de decisiones estratégicas.

Que se ha disefiado la modalidad presencial y la opcion pedagdgica a distancia, con el fin de
generar espacios de ensefianza y aprendizaje interactivos, universalizados y participativos, que favorezcan
el desarrollo de la autonomia de manera gradual, promoviendo el aprendizaje colaborativo y preparando
alos/las estudiantes para ser parte activa en la configuracion del futuro y la ciudadania digital y la sociedad
del conocimiento.

Que, en la formulacién de este Plan de Estudios, se ha aplicado una metodologia de exploracién
de demanda en el campo laboral, cuidadosamente disefiada e implementada y cuyos resultados han sido
convalidados por las empresas del sector.

Que mediante la Ordenanza N2 12/2025, el Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo
crea, en el dmbito del Instituto Tecnolégico Universitario, la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos.

Que mediante la Ordenanza N® 13/2025 CS-UNCUYO se ratifico la Resoluciones N® 1000/2024 DG-
ITU referida al Plan de Estudios de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos del [TU-UNCUYO.

Que mediante la Ordenanza N2 34/2025 CS-UNCUYO se ratifico las Resoluciones N© 199/2025 DG-
ITU que modifica en forma parcial la Resolucién N° 1000/2024 DG-ITU y la N° 239/2025 DG-ITU que
solicita al Consejo Superior la aprobacién de la adenda de los puntos: 5.2. Cuadro esquematico del sistema
de créditos y valores de los ponderadores, 5.3.1. Distribucién Curricular del Anexo | y 4. Distribucion
Curricular del Anexo Il de la Resolucion N2 199/2025 DG-ITU, con el fin de agregar lo solicitado en las
observaciones efectuadas por la Secretaria de Educacion del Ministerio de Capital Humano de la Nacidn,
referidas al sistema de créditos y a la modalidad o distancia en relacién a las Prdcticas Profesionalizantes
que obran en el Expediente N2 EX-2025-20617732-APN-DNGUEMCH.

Que, a solicitud de la Direccién Nacional de Gestion Universitaria{DNGU), |2 Secretaria Académica
de la UNCUYO recomienda adaptar el sistema de créditos. En este sentido, se adopté el siguiente criteria:
para distribuir las horas de interaccion pedagogica (IP) y las horas de trabajo auténomo del estudiante
(TAE) por cada espacio curricular (EC) se siguio los lineamientos de la Ord. N* 53/2025 CS y se tuvo en
cuenta: el tipo de formato curriculor, |a carga de trabajo t 0 y practico y el peso del EC en la matriz de
tributacicn. La carga horaria IP se ajusta al calendario acadé nico utilizado por el ITU de manera que el

cdlculo de créditos de valores enteros, por lo que r nece Fria derogar las resoluciones y ordenanza
que aprobaron el plan de estudios. ;

Res. N° 839 !
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Que en Nota 169186/2025, la Vicedireccién envia la propuesta de plan de estudio con los ajustes
solicitados.

Que por Resolucion N 2708/2022, la sefiora Rectora de la Universidad Nacional de Cuyo, designa
las funciones de Director General del ITU al Lic. Guillermo Gustavo Cruz. Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 12: Derogar las Resoluciones N2 1000/2024 DG-ITU, N° 199/25 DG ITU y N° 239/25- DG ITU del
Plan de estudio de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de datos, por los motivos expuestos en los
considerandos.

ARTICULO 2°; Solicitar al Consejo Superior de la UNCUYO la derogacion de las Ordenanzas N 13/2025y
N* 34/2025 CS que aprueba el Plan de estudio de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de datos.

ARTICULO 3°: Solicitar la aprobacion al Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo, del Plan de
Estudios de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos, en modalidad presencial y con opcidn
pedagogica a distancia descripto en los ANEXO | y ANEXO Il de la presente Resolucidn, adecuado segin
las pautas de la DNGU referidas del SACAU

ARTICULO 4°2: Comuniquese.

et M

Magter-taura Fablana Molina Lic. Gib ustavo Cruz
Vicedirectoro ~— réctor Gegeral
LT | LT.0
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ANEXO 1

1

Presentacion sintética de la carrera

1.1. Tipo de presentacion: Carrera nueva
1.2 Denominacién de la carrera: Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos

1.3 Titulo que otorga: Técnico/a Universitario/a en Ciencia de Datos
1.4, Nivel al que pertenece la carrera: Pregrado

1.5. Modalidad: Presencial y opcién pedagégica a distancia

1.6, Caracter: Permanente’

1.7. Duracidn: 2 afios - 4 semestres

1.8. Carga horaria total: 1352 horas

1.9, Créditos: 120 créditos

2. Condiciones de ingreso

Acreditar nivel secundario aprobado.

Cumplir con lo establecido por las condiciones basicas de ingreso, gue se definen anualmente
mediante un acto administrativo en el ITU siguiendo los lineamientos de la Ord. N® 21/2021 C.S.
UNCUYO o la norma que la modifique, complete o sustituya.

Los mayores de 25 afios que no hayan concluido el nivel secundario, se regiran segun lo
establecido en el Art. 72 de la Ley N¢ 24521 y su modificatoria Ley N® 27204 y previo cumplimiento
de los requerimientos excepcionales establecidos por la UNCUYO.

En el caso, de la propuesta a distancia, se propondra un curso de apropiacién del entarno de aprendizaje,
con caracter propedéutico, cuyos objetivos son que el aspirante desarrolle competencias digitales en
vistas a su trayectoria en el sistema de educacién superior, tales como: el manejo instrumental de la
plataforma, la alfabetizacién informacional, la creacién de contenidos digitales, la comunicacién Yy
colaboracion digital. Ademas, se abordara el aprendizaje auténomo, la gestion del tiempo, entre otras
competencias necesarias para los estudios en la modalidad a distancia.

3.

Fundamentacién del plan de estudios

Marco narmativo

Ley de Educacion Superior N2 24521

DOCUS N°2: Los alcances en un Plan de Estudios, Direccién Nacional de Gestion Universitaria.
DOCUS N°3: Las denominaciones de los titulos universitarios, Direccién Nacional de Gestion
Universitaria.

Resolucion N® 2598/2023 ME. Sistema Argentino de Créditos Académicos Universitarios (SACAU),
modificado por N* 811/23 SPU.

Resolucién N® 2599/2023 ME. Reglamento sobre la modalidad de educacion a distancia,
Resolucion N°® 556/205 -APN-SE-MCH

Resolucién N°205/2019 SPU. Valida el Sistema Institucional de Educacién a Distancia de la
Universidad Nacional de Cuyo

Ordenanza N* 108/2010 Consejo Superior: Lineamientos conceptuales de la evaluacién de
aprendizajes en la Universidad Nacional de Cuyo.

i
£l Consejo Asesor del ITU, cada dos (2) cohortes, evaluara eyf'endim&e
las reales posibilidades de respuesta a la demanda laboral. \

Res. N® 839 \\_
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* Ordenanzas N* 07 y N°75/2016 Consejo Superior: Lineamientos y ejes para la creacion y/o
actualizacion de las carreras de pregrado y grado de la Universidad Nacional de Cuye (mod por
Ord. N° 83/2021 CS).

* Ord. N* 81/2009 CS UNCUYO - Bases pedagogicas para el disefio y organizacion curriculares de las
carreras con formato de tecnicaturas

® Ord. N* 21/2021 CS UNCUYO - Condiciones Basicas de Ingreso a la UNCUYO.

® Ord. N° 53/2025 C.S.UNCUYO - Reglamentc del SACAU

La necesidad de una carrera de pregrado en ciencia de datos radica en la creciente demanda de
profesionales capacitados en esta drea. La ciencia de datos permite a empresas, a organizaciones de la
sociedad civil y organismos de los tres niveles del estado, analizar grandes vollimenes de informacian para
identificar patrones y tendencias que facilitan la optimizacién de recursos y la toma de decisiones
estratégicas, Esto permite mejorar sus estrategias de marketing, optimizar la cadena de suministro y
reducir costos operativos mediante el andlisis de datos.

Las organizaciones que aprovechan los datos pueden innovar mas rdpidamente y mantenerse
competitivas en un mercado globalizado ya que la capacidad de predecir tendencias y adaptar las
estrategias comerciales en tiempo real proporciona una ventaja significativa.

La ciencia de datos permite identificar oportunidades de mercado y desarrollar productos ¥ Servicios
personalizados que se ajusten mejor a las necesidades y preferencias de los consumidores. Los datos
proporcionan informacién valiosa sobre el comportamiento del consumidar, lo que permite la creacién
de soluciones mas efectivas y eficientes.

En el caso de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales, los datos y su tratamiento permiten
tomar decisiones mas informadas y basadas en evidencia para abordar problemas sociales complejos. Las
politicas publicas pueden disefiarse y evaluarse de manera mas efectiva mediante el analisis de datos.

En el sector productivo, la ciencia de datos facilita la automatizacion de procesos y mejora la eficiencia
operativa. La monitorizacion en tiempo real de la produccion y la logistica optimiza el uso de recursos ¥
reduce el desperdicio. Los datos permiten el control de calidad en cada etapa del proceso de produccion,
lo que resulta en productos finales de mayor calidad. £l analisis de datos ayuda a identificar y corregir
problemas de manera proactiva, mejorando la satisfaccion del cliente.

Posicionando la mirada en la sociedad actual, una carrera de pregrado en ciencia de datos respande a
varias necesidades:

a. Necesidad de manipulacion e interpr ion de grandes cantidades de d : en el entorno
empresarial y gubernamental, la toma de decisiones basada en datos se ha convertido en un
estandar. La ciencia de datos permite a las organizaciones: identificar tendencias y patrones,
predecir resultados futuros, optimizar recursos,

b. Innovacién y desarrollo tecnolégico: la ciencia de datas impulsa la innovacién y el desarrollo
tecnolégico en multiples sectores, desarrollo de nuevos productos y servicios, automatizacion y
eficiencia, innovaciones en salud.

c. Impacto social y mejoras en la calidad de vida: |z ciencia de datos tiene un impacto significativo
enla sociedad y en la mejora de la calidad de vida, sobre la salud publica, educacién personalizada,

sostenibilidad y medio ambiente, gestién de recursos naturales, seguridad y justicia, entre otras
areas.

d. Ciudadania Universitaria Digital: En lo que hace a la ciudadania universitaria digital es contemplar
una serie de conocimientos, valores, actitudes y habjjdades referentes a las acciones (usos
sociales, comportamientos éticos, respeto a la propie ntelectual, integridad de datos, difusion
de informacion sensible) y asi como por la regulacién los usos comunes y aceptados en las

Res. N® 839
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plataformas de intercambio de informacién y comunicacién (netiquette) (Ramila y Martinell,
2018).

Desde una perspectiva epistemoldgica, la carrera de pregrado en Ciencia de Datos se basa en el
conocimiento cientifico y empirico sobre como funcionan los procesos de adquisicion, andlisis,
interpretacién y aplicacion del conocimiento derivado de datos. Este campo de estudio combina la
programacion, la inteligencia artificial (IA) y la visualizacion de datos y aprendizaje automatico para
adquirir, analizar y comunicar conocimiento a partir de datos. La programacién permite estructurar %
reproducir procesos de andlisis, mientras gue la IA expande el conocimiento mediante modelos que
simulan el razonamiento humano, considerando siempre |z importancia de la ética y la regulacién en su
desarrollo y aplicacién. La visualizacion de datos facilita la comprension vy el intercambio intersubjetivo
del conocimiento derivado, y el aprendizaje automatice genera patrones inductivos desde la evidencia,
cuestionando la necesidad de teorias previas. Asi, la ciencia de datos no salo describe, sino que interpreta,
predice y transforma el conocimiento sobre la realidad. Se basa en teorias y principios establecidos, asi
como en el aprendizaje continuo para descubrir nuevas formas de mejorar y optimizar estas tecnelogias.
La carrera prioriza la experiencia practica, proporcionando al grupo de estudiantes oportunidades para
aplicar lo que han aprendido en situaciones del mundo real.

Dentro del enfoque pedagédgico, la carrera de pregrado en ciencia de datos se centra en proporcionar a
los estudiantes una comprension sdlida de los conceptos fundamentales, al mismo tiempo que fomenta
el pensamiento critico y la resolucion de problemas. El Plan de FEstudios estd disefiado para que los
espacios curriculares no sean percibidos como compartimentos estancos, sino para ser articulados e
integrados, permitiendo a los y las estudiantes aprender de manera activa.

En el marco del modelo pedagogico gue el Instituto Tecnolégico Universitario adopté para la formulacién
e implementacion de sus Tecnicaturas Universitarias en distintas familias de tecnologias, frente a las
nuevas demandas y enfoques de formacién, en el Plan de Estudios de Ciencia de Datos se introducen las
siguientes innovaciones:

@ Desdesu creacion, el ITU ofrece carreras a término de pregrado, en formacién técnica profesional,
con una organizacion territorial en sedes y subsedes. Su plantel docente estd organizado Yy
asignado en areas de formacién, que permite un funcionamiento situado, dinamico, flexible Y
adaptable a cada momento histérico”.

® se adopta el enfoque de la Educacion Basada en Competencias, que ha caracterizado al Instituto
Tecnoldgico Universitario desde sus origenes. Este enfoque permite lograr la definicién de las
competencias que en la actualidad se requieren para el desempefio del perfil de egreso del
Técnico/a Universitario/a en Ciencia de Datos, a través de exploraciones sistematicas realizadas
en el propio campo laboral.

® . seleccion, organizacién y secuenciacion de los resultados de aprendizaje y saberes curriculares,
tomando como referentes basicos de la formacion el Perfil de egreso, de naturaleza integral y las
competencias técnicas especificas definidas en el mismo.

® a2 construccion de saberes que refieren a los desempefios concretos exigidos en el ejercicio del
rol técnico profesional, que se mencionan en este Plan de Estudios, atiende a las nuevas
demandas sociales y laborales que se plantean a la educacion superior: uso del conocimiento y
dominio de estrategias, autorregulacién de la conducta, compromiso social, abordaje racional de
los conflictos, desarrollo de la actitud emprendedora; formacién de sujetos auténomaos,
responsables, con valores, implicados en su tarea, co capacidad de comunicarse y de trabajor
colaborativamente, formados pare uno nueva-ch Im’a; fomento del trabajo asociative, ia

Res. N2 339
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® Lz formulacion en el plan de estudios, la organizacion curricular y el proceso de formacion
incluyen prescripciones relacionadas con la didactica y los procesos de evaluacion, buscando
reflejar las experiencias y actividades propias del dmbito laboral. Asi, se facilita que los resultados
de aprendizaje definidos en el perfil de egreso sean facilmente transferibles al entorno laboral.

® se incorpora esta Tecnicatura Universitaria en la Familia de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC), junto a las Tecnicaturas Universitarias en: Desarrollo de Software y Redes
de Datos y Telecomunicaciones; a la luz de la organizacién que se ha dado a la oferta educativa
institucional. Su vinculacidn/articulacién es directa con las Tecnicaturas Universitarias de las
tecnologias de la produccién industrial e indirectamente se vincula con las Tecnicaturas
Universitarias pertenecientes a las tecnologias de gestién.

] Adopcién de abordajes pedagogicos exigidos a la educacién técnica y tecnoldgica de nivel
superior: la consideracién del ser humanc como talento y no camao recurso; la orientacién de la
ensefianza hacia el conocimiento polivalente, interdisciplinario, integrado; el desarrallo del
pensamiento divergente, creativo; la incorporacién de capacidades practicas, integradas y
puestas al servicio de la resolucion de problemas propios del ambito laboral y de la vida productiva
con firme conciencia del impacto sacial de su activided en el contexto global y lacal.

Habiendo expresado con anterioridad las razones que justifican la creacién de esta nueva Tecnicatura
Universitaria en el ambite del ITU UNCUYO, y considerando gue existen distintos potenciales
destinatarios, se suma la idea de extender territorialmente la oferta sumando y enriqueciendo la
propuesta a través de la opcién pedagégica a distancia, considerando que una carrera de pregrado en
ciencia de datos no solo responde a las necesidades actuales de la sociedad, sino que también prepara a
los y las estudiantes para ser parte activa en la configuracion del futuro digital.

Teniendo en cuentz este ultimo concepto, se pretende materizlizar este futuro digital y el protagonismo
de los y las egresados/as en el mismo desde |as dos opciones de trayectorias: presencial y con opcién
pedagogica a distancia. Segan la Resalucion Ministerial N° 259972023, “Se entiende por Educacion a
Distancia la opcién pedagégica y didactica donde la relacion docente-alumno se encuentra separada en
el tiempo y en el espacio, durante todo o gran parte del proceso educativo, en el marco de una estrategia
pedagogica integral que utiliza soportes materiales y recursos tecnologicos, tecnologias de la informacian
y la comunicacidn, disefiados especialmente para que los/as alumnos/as alcancen los objetivos de la
propuesta educativa..”

En este sentido, la opcién pedagdgica a distancia de una carrera brinda flexibilidad al grupo de
estudiantes, permitiéndole la organizacidn de su tiempo entre la vida familiar y laboral, cursando a su
ritmo y sin tiempos ni costos de trasladoe. De esta forma, se propician nuevas formas de interaccion entre
docentes y estudiantes, asegurando una preparacién adecuada para el entorno laboral actual, que
demanda competencias tecnologicas avanzadas. Dentro de esta linea, se pretende asegurar:

e [Eldesarrollo de la autonomia de manera gradual, ac pafiado de una ensei y aprendizaje
personalizado.

® Elacceso auna amplia variedad de recursos educativos, que enriquecen el proceso de aprendizaje
tanto como contribuye la interaccién entre estudiantes y docentes.

* Ladinémica y recursos de la opcidn pedagdgica a distancia permiten un intercambio constante de
ideas y experiencias en entornos formativos de calidad y mediados por tecnologia, que
promueven el aprendizaje colaborativo.

® La evaluacion continua y su retroalimentacién que facilita a los/las estudiantes analizar sus
fortalezas frente al desafio de aprendizaje, ta m4 las oportunidades de mejora.

Enesta linea de trabajo, la propuesta de esta carrerg’en su modglidad a distancia esta en consonancia con

Res. N2 839
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el Plan Estratégico de la UNCUYO 2030 y contribuye a los siguientes lineamientos estratégicos:

* Fomento de la innovacién pedagdgica y curricular, fortalecimiento de capacidades digitales y
transversales, y acompanamiento integral de docentes.

* Innovacién pedagégica con tecnologias digitales.

La Resol. 205/2019 SPU valida el Sistema Institucional de Educacién a Distancia de |a Universidad Nacional
de Cuyo (Res. 133/2021 CS, Res. 901/2018 DG ITU) que propone “Desarrollar lineas de accion tendientes
a acompafiar a los Docentes de la Tecnicatura Universitaria en Redes de Datas y Telecomunicaciones, en
la planificacién y disefio diddctico de propuestas educativas, el fortalecimiento de las competencias
pedagogicas digitales y la produccién de contenidos audiovisuales.”

4. Titulo y perfil de egreso

Los y las egresados/as de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos del Instituto Tecnoldgico
Universitario estaran capacitados para disefiar e implementar modelos predictivos y de aprendizaje
automatico, aplicados a problemas organizacionales complejos. Utilizaran tecnologias actuales para
extraer, analizar y visualizar datos, facilitando la toma de decisiones informadas y la mejora de procesos
Participardn en equipos multidisciplinarios, comunicando sus hallazgos de forma clara a diversos
interlocutores. Su desempefio profesional estara guiado por principios éticos, con responsabilidad social
y ambiental. Serdn agentes clave en la transformacion de datos en conocimiento Ctil para las
organizaciones, aportando valor desde una mirada técnica e integral.

A continuacién, se desagregan las competencias de egreso en las distintos aspectos comprendidos en la
formacion integral de los/las estudiantes:

4.1 Competencias de egreso
4.1.1 Competencias de egreso generales
En lo relativo a valores y actitudes

® Integridad: Toma decisicnes de acuerdo a principios éticos y normas aceptadas social e
institucionalmente.

® Cooperacion: Realiza aportes significativos y propuestas de solucion a situaciones problematicas
de la vida empresarial y de su entorno local y regional.

* Trabajo en equipo: Se involucra en conflictos surgidos de la dindmica laboral, con capacidad de
escucha, respeto por los saberes provenientes de otras profesiones y procedimientos seguidos
por las organizaciones/instituciones.

® Pro-Actividad: Demuestra iniciativa, interés y capacidad de reaccion ante problemas cotidianos,
en su contexta laboral.

* Responsabilidad: Autorregula su propia conducta para el cumplimiento de los compromisos
acordados.

® Compromiso social: Muestra sensibilidad ante los problemas sociales y asume compromisos de
accion ciudadana orientados al desarrollc humano y econémico local, teniendo en cuenta el
impacto ambiental y considerando siempre la sostenibilidad.

® Liderazgo: Se desempefia con capacidad, conocimiento, empatia y experiencia en la participacion
y gestion de equipos de trabajo.

* Creatividad: demuestra destrezas y habilidades para apartar ideas y soluciones nuevas, frescas y
disruptivas para mejorar productos, procesos y @ problemas existentes o no resueltos

En lo que hace a Comunicacién y Desarrollo Personal™

® Se comunica en forma oral y escrita, utilizando est? gias discursivas pertinentes y recursos

Res N¢ 839
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tecnoldgicos de uso corriente en las organizaciones.

Se comunica con superiores, pares, profesionales de las TIC y de otras familias de carreras
Comprende, traduce y se comunica en forma oral y/o escrita en inglés, con distintos registros de
lenguaje, utilizando vocabulario y estructuras basicas de la/s misma/s, referidas a su especialidad.
Resuelve problemas tomando decisiones propias del campo laboral, poniendo en juego su capital
intelectual en sus multiples manifestaciones y utilizando estrategias de pensamiento divergente
y habilidades de trabajo en equipo.

En lo referido a la formaci6n para el trabajo

Desarrolla e implementa modelos predictivos y de aprendizaje automatico, gestiona y analiza
grandes volumenes de datos, visualiza y comunica resultados, optimiza procesos empresariales e
integra proyectos de ciencia de datos, utilizando tecnologias avanzadas sobre herramientas
analiticas.

Participa en la formulacién de proyectos tecnologicos basandose en el andlisis de productos y
tecnologias emergentes, siguiendo los procedimientos establecidos por la metodologia
correspondiente.

Desempefia los roles técnico-profesionales que se le demandan, utilizando las herramientas y
tecnologias apropiadas a cada situacion laboral, adaptandose a normas, costumbres y valores de
la cultura organizacional.

En lo que respecta a las competencias comunes de los/las egresados/as de Carreras de Tecnologias de
la Informacién y Comunicaciones

Resuelve problemas y toma decisiones especificas del campo profesional, utilizando herramientas
légico-matematicas, estadisticas, comunicacionales y tecnoldgicas pertinentes.

Utiliza la informdtica como herramienta metodolégica para ser aplicada en lzs distintas disciplinas
de la especialidad

4.1.2. Competencias de Egreso Especificas

Enlo que respecta a las competencias especificas de las/las egresados/as de la Tecnicatura Universitaria
en Ciencia de Datos seran capaces de:

Res. N2

Integrar, desarrollar e implementar modelos predictivos y de aprendizaje automatico para
resolver problemas complejos en diversas industrias, utilizando herramientas y técnicas
avanzadas de anilisis de datos.

Participar en la gestién y analizar grandes volimenes de datos provenientes de diversas fuentes,
utilizando tecnologfas de Big Data, para extraer informacién valiosa para la toma de decisiones
informadas.

Crear interfaces para la visualizacion de datos y resultados de analisis, facilitando la comunicacion
efectiva de hallazgos y recomendaciones a interesados Y equipos de direccion.

Optimizar procesos empresariales mediante el anilisis de datos, desarrollando estrategias
basadas en datos para mejorar la eficiencia operativa y la competitividad de las organizaciones.
Participar en un equipo de gestién de proyectos de ciencia de datos de principio a fin, desde Ia
recopilacion y preparacion de datos hasta la impfementacién y monitoreo de solucionas
analiticas, asegurando el cumplimiento de nb;e{\ s y la generacién de valor para las

organizaciones. /

839
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4.2 Alcances del titulo

El/La Técnico/a Universitario/a en Ciencia de Datos podri desempefiarse en diversos ambitos laborales
de cardcter piblico, privado o mixtos: empresas privadas desarrolladoras de softwares y tecnologia,
empresas enfocadas en proveer soluciones en Inteligencia Artificial, consultoras sobre Datos y Tecnologia.
Esto permitird a los /las egresados/as integrarse a la organizacion/institucion a nivel de un mando medio;
o bien en micro-emprendimientos de negocios del sector a través de diversas actividades profesionales?,

A partir de este recorte de las dreas socio ocupacionales, se definen coma alcances del titulo de Técnico
Universitario en Ciencia de Datos:

a. Colaborar en analisis exploratoric de datos, la identificacion de patrones y tendencias y la
produccion de informacién significativa para la toma de decisiones estratégicas en las
organizaciones, valiéndose de herramientas de visualizacién de datos para la presentacién de
resultados de manera comprensible y efectiva.

b. Aplicar técnicas de preprocesamiento de datos, seleccién de caracteristicas y validacion de
modelos con eficacia y precision de los modelos implementados en diversas organizaciones del
sector publico, privado o mixto.

¢. Construir aplicaciones y sistemas de software que incorporen técnicas de aprendizaje automatico
para funciones como reconocimiento de imagenes, procesamiento de lenguaje natural, y sistemas
de recomendacién en organizaciones de sectores diversos: financiero, bancario, salud, comercio
electrénico, industrial, en organismos estatales y centros de investigacion.

d. Participar en un equipo multidisciplinario que desarrolla soluciones en IA y aprendizaje
automitice celaborando en el desarrollo y optimizacién de modelas, limpieza de datos y
evaluacion de rendimiento, para asegurar que las soluciones sean eficientes y alineadas con los
objetivos del proyecto.

€. Participar en equipos de consultorfa en ciencias de datos y aprendizaje automatico para facilitar
la adopcidn e implementacion de estas tecnologias, impulsando el rendimiento, la competitividad
y la innovacién en organizaciones publicas, privadas y mixtas pertenecientes a diversos sectores
productivos.

5. Estructura curricular
La estructura curricular del presente plan de estudios se ha elaborado teniendo en cuenta el marco
normativo descripto en el punto uno. De este modo, se trabajé principalmente con los lineamientos
establecidos por Ord.N°7 y N* 75/16-C5-UNCUYO vy las adecuaciones realizadas por la Ord. N® 83/2021-
CS-UNCUYO para las particularidades de las carreras de Pregrado:

® L practicas socioeducativas se integran en el espacio curricular de “Practica Profesionalizante”
considerando que todos los aportes que los y las estudiantes realicen desde las mismas, implican
una mejora organizacional/institucional con impacto en la comunidad. Para establecer alianzas se
priorizara organizaciones no gubernamentales o instituciones cuya labor sea primordialmente
socio — comunitaria, con otros programas institucionales provinciales y nacionales y con
organizaciones locales. Con el objeto de profundizar los vinculos entre la formacion académica de
pregrado y la comunidad en general y, desde una perspectiva de didlogo de saberes, se realizan
propuestas pedagogicas que articulen acciones solidarias, con contenidos formales curriculares,

’La responsabilidad primaria y la toma de decisiones la ejerce en forma | idual y exclusiva el poseedor del titulo con

sepin el régimen del Articulo 43 de la Ley de £ del cual o el del
titule de técnico y al cual, por si, le estd vedad dichas actividads
Res. N? 839 9
Lie. ustave Cruz
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buscando promover la participacion ciudadana y democratica de los y las estudiantes en sus
comunidades. Las experiencias gue articulan saberes con acciones solidarias invitan a
comprometerse con la transformacion de sus comunidades y estimulan el deseo de aprender para
volcar su conocimiento al servicio de otros en situaciones concretas y reales. Todo esto remite al
concepto de didlogo social, que implica generar sinergia entre el mundo académico y las distintas
organizaciones del medio, donde las acciones de cada uno tendrdn impacto en el otro y podran
transferir conocimientos, saberes y experiencias que podran capitalizarse en un sistema social
colaborativo gue promueva el derrame social positivo al ser todos co-constructores de una
realidad comiin. Cabe mencionar que todo tipo de actividad que el/la estudiante efectiie a través
de las Practicas Socioeducativas, se considerard como Suplemento al Titulo de acuerdo a lo
reglado en la Ord. N°® 12/2020 para |os/las estudiantes que asi lo soliciten.

L J Respecto de la lengua extranjera, el idioma inglés siempre se ha considerado una obligacion
curricular en el ITU, en todas las tecnicaturas universitarias. Actualmente la visidn institucional
cambia hacia un Idioma Inglés que contenga aspectos disciplinares y técnicos, pero con un sesgo
operativo y aplicado para nuestros estudiantes, fomentando lo intercultural y la ciudadania
global.

@®cenlo que hace a |a actividad fisica saludable, dadas las caracteristicas de carreras de pregrado,
con cargas horarias intensivas, de corta duracién y en relacién a lo establecido por el Articulo 3*
de la Ord. N"83/2021-CS-UNCUYO se detallan una serie de descriptores que permitiran trabajar
transversalmente la promocién de hdbitos de vido saludables y respetucsos del ambiente.
Actualmente todas las tecnicaturas universitarias del ITU, se encuentran implementando el
proyecto “ITU en Mevimiento”, bajo Res. N* 384/22 — DG- ITU.

@ cstablecer el sistema de créditos considerando lo estipulado de acuerdo a lo que prescribe la
Resolucion Ministerial N2 2598/2023 considerando 1 (uno) Crédito=25 horas, su implementacion
se pondrd en marcha a través de acuerdos formalizados entre docentes de campos de formacion
afines.

& Complemento al titulo: se otorgara complemento al titulo, reconociendo todas las actividades
extracurriculares que los estudiantes realicen, y que guarden relacidn con el perfil profesional,
perfil de egreso y la formacién integral segiin lo reglado en la Res. N” 74/2020-DG-ITU, para el/la
estudiante que asi lo solicite al momento de solicitar el certificado analitico final y el diploma.

[ ] Suplemento al titulo: a solicitud del egresado/a se registran en los documentos de egresos
(certificado analitico) solo aquellas actividades, que puntualiza la Ord. N* 12/2020- CS-UNCUYO.

@ Erindar certificaciones de reconocimiento social, a través de microcredenciales a aguellos
estudiantes que, por diversas razones, no puedan terminar sus estudios en la Tecnicatura
Universitaria en Ciencia de Datos, siguiendo la normativa vigente.

5.1. Ciclos y Bloque de conocimiento

Se organiza la Estructura Curricular en Campos de Formacién tal como los define | Ord. N*
81/2009-CS-UNCUYO: el de la formacién general, el de la formacién de fundamento, el de la
formacion especifica y el de las précticas prefesionalizantes. Se considera, tal como lo estipula la
normativa mencionada, gue el conjunto de saberes englobados en distintos Espacios Curriculares
pertenecientes al Campo de Formacidn General Campo de la Formacion de Fundamento, no
supera el 40% de la carga total de la formacion la carrera; y los saberes distribuidos en los

Espacios Curriculares del Campo de For ifico y de Practica Profesionalizante, no
supera el 60% de la carga horaria total

Res. N2
es 839 fermo Gustavo Crur 10
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Los espacios curriculares de los cuatro Campos de Formacion, disefiados desde el enfoque de
Educacion Basada en Competencias, articulan teoria y practica en una relacién de 40% a 60% de
practica sobre la teorfa, dependiendo del tipo de saberes a desarrollar. Las practicas de
aprendizaje plantean actividades problematicas que exigen integrar saberes, actitudes,
procedimientos y écnicas, conceptos y fundamentoes, en la propuesta de soluciones creativas y/o
en el quehacer técnico demandado, permitiendo la formacién en desempefios profesionales de
complejidad creciente, que se van desarrollando en permanente didlogo con el contexto real yla
teoria que les otorga fundamentos.

Todas las areas de conocimiento estan semestralizadas de modo de facilitar las trayectorias
estudiantiles y favorecer la internacionalizacion.
Se describen los componentes principales de los Espacios Curriculares (Resultados de aprendizaje,
contenidos minimos). Desde una perspectiva pedagdgica centrada en la dinamica del aprendizaje,
que explicita:
o el resultado final del aprendizaje en términos de desempefio del estudiante (objetivos),
o el procedimiento de aprendizaje que el estudiante tiene que poner en juego para
apropiarse del conocimiento -descriptores- los que intencionalmente integran en su
formulacion procesos de aprendizaje y contenidos de aprendizaje, actuando coma
contenidos minimos curriculares,
o los restantes componentes curriculares (formatos y cargas horarias sugeridas) desde
criterios flexibles y orientadores, indicando los formatos didacticos a implementar (aula,
taller, seminario, laboratorio, etc.) y cargas horarias.

Se selecciona saberes atendiendo al enfoque de la EBC (contextualizacion del disefio curricular en el
campo laboral, sin descuidar otras fuentes de provisién de conocimientos como la incorporacion de
valares y actitudes de la cultura institucional, las fortalezas del modelo pedagogico, las nuevas tendencias
de formacion, etc.} integrando en forma equilibrada estos saberes en: conocimientos, procedimientos y
actitudes en cada uno de los Espacios Curriculares y sus Médulos de Aprendizaje, con componentes
comunes y diferenciados, de modo de promover alternativas diversas de articulacion y transversalizacién.

5.2. Sistema de Créditos

A partir de la Resolucion Ministerial N° 2598/2023, de la Res. N* 556/2025 SE - MCH y de la Ordenanza N2
53/2025 CS UNCuyo, el calculo del Crédito Académico se establece considerande, en primera instancia, la
tributacion de cada espacio curricular al perfil de egresc y las competencias definidas en el mismo,
independientemente del campo de formacion al que pertenezca.

En funcién de esta tributacion, se asigna una carga horaria de trabajo auténomo para los/las estudiantes,
siguiendo los criterios establecidos en la Ord. N* 53/2025 CS, teniendo en cuenta el farmata del espacio
curricular y su contribucion a las competencias del perfil de egreso.

Sobre esta base, la obtencién del Crédito Académico se determina tomando como referencia la
equivalencia de 25 horas de trabajo total del estudiante por cada crédito académico (1 Cr.). Desde una
perspectiva estructural, la unidad de medida del trabajo académico total (CRE) se calcula sobre la base de
la interaccion pedagogica (IP) v el trabajo auténomo del pitudiante (TAE), obteniendo asi el total de
horas de trabajo del estudiante (TTE):

Res. N° 839 11
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El criterio para distribuir las horas IP y TAE por cada EC sigui6 los lineamientos de la Ord. N° 53/2025 CS y
se tuvo en cuenta: el tipo de formato curriculor, |2 carga de trabajo tedrico y practico y el peso del EC en
la matriz de tributacion. La carga horaria IP se ajusta al calendario académico utilizado por el ITU de

| manera que el cdlculo de créditos de valores enteros.

En el punto 5.3.1, de este documento, se describe la distribucion de formatos curriculares, horas totales
| y créditos por espacio curricular para la estructura curricular de este plan de estudio.

| 5.3. Organizacion curricular por campos de formacién

Se exponen en el siguiente cuadro las cargas horarias y porcentajes de los Campos de Formacion, definidos
por Res. N® 47/08 CFE y Ord. N* 81/09- CS-UNCUYO, en concordancia con la Ley N* 26.058 de ETP.

Campos de Formacién Carga horaria
segdn Ord. N° 81/09- Espacios curriculares por espacios C""c'::d' Porcentajes
s curriculares e e
Calculo y Algabra Lineal Aplicados 90
Campo de Formacion |Inglés 45 dah
General i
Inglés Aplicado 45 N rah s
Probabilidad y Andlisis Estadistico 68 A0% y hasta
Introduccian a la Programacién 68 45% del total
" Andlisis y disefio de Software 68 de cargn
Cam e Formacion horaria
e P Taller de Programacion 68 317
Gestion de proyectos de software 45
Bases de Datos 68
Parcial de Compo de Farmacion Generol y Campo de Formacidn
R v s65 a18%
de Fundamento
Regulacion de [a Inteligencia Artificial a5
Introduccion a Ciencia de Datos 90
Comunicacion an Clencia de Datos as
c o de Fi i6n Captura y andlisis exploratorio de datos 68 &
Especifica Aprendizaje Automatico 20 541 0 menos del
55%
Infraestructura para clencia de datos 45 :O%vd:'a::j
Visualizacién de Datos 45 de |acarga
Madelos Avanzados de Inteligencia Artificial 68 horaria
Big Data a5
Aprendizaje Automdtico aplicado 45
Campo de For 6
= Inteligencia de Negocios o 68 246
P
Practica Profesionalizante [ \ 133
Parcial de Campo de Formacion Especifica y Campo de Formog]
de la Practica Profesionalizante { %7 58.2%
Res. N¢ 839 2
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[Total Horas Reloj de Ia T.u1. en Ciencia de Datos 1352 |

5.3.1 Distribucién curricular

Los espacios curriculares de los cuatro campos de formacion de |a Tecnicatura Universitaria en Ciencia de
Datos se distribuyen en los cuatro semestres de duracidn de la carrera.

Mﬁb ESPACIO CURRICULAR REGIMEN | HS. IP | HS. TAE HS. TTE CRE
PRIMER CUATRIMESTRE
12AN0  |cyiculo y Algebra Lineal Aplicados /D 30 110 200 8
14RO 0. p/D as 0 75 3
12ANO  |propabilidad y Anélisis Estadistica P/ 68 57 125 5
12ARO  |introduccion a la Programacion P/D 68 107 175 7
12AR0 | Ansiisis y diseiio de Software P/D 68 82 150 6
SUBTOTAL 339 386 725 29
SEGUNDO CUATRIMESTRE
12RO |ingies Aplicado P/D s 30 75 3
12AN0  |Gestion de proyectos de software P/D as 55 100 4
1°ARD  gases de Datos »/o 68 107 175 -
12ANO  |introduceién a Clencia de Datos p/D 90 135 225 g
12AR0  |talier de Programacién P/D 68 a2 150 6
SUBTOTAL 316 409 725 29
TOTAL 1° ARO 655 795 1450/
PRIMER CUATRIMESTRE
20 AflQ Captura y analisis exploratario de datos P/D 68 57 125 b
20 ANO  |Aprendizaje Automatico P/D 90 135 225 g
20 ARO f UCtUra para ciencia de datos P/O 45 55 100 4
22 ARO Visualizacicn de Datos p/O 45 55 100 4
29AR0  |Regulacién de Ia Inteligencia Artificial P/D a5 55 100 4
22ARO  |Comunicacion en Clencia de Datos P/D as S5 100 &
SUBTOTAL 338 412 750 30
SEGUNDO CUATRIMESTRE
22ARO  [Modelos Avanzados de Inteligencia Artificial P/D F 68 82 150 6
20 ANO Big Data g P/D N as 5% 100 a
« v,
Res. N? 839 \ o 13
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22 ANO  |Aprendizaje Automitico aplicado P/D a5 80, 125 5

28 ANO Inteligencia de Negocios P/D 68 57 125 5

2% ANO Préactica Profesionalizante P/D 133 167 300 12

SUBTOTAL 359 441 BOO! 32

ToraLzeaRD o e97(  es3| a1ss0| 2
Total titulo de do Técnico/A Uni itariofa en Ciencia de Datos (1352 Hs IP - 3000 Hs Totales - 120 CRE)

TOTALES | 1.352' L“Il S,MI 120

5.4. Practica Profesionalizante

Se introduce desde primer afio y durante el segundo afio se continia la actividad de taller como formacion
continua en el que los saberes medulares de cada espacio curricular tributan de manera directa al perfil
de egreso. Por ello, estas competencias/saberes, deben ponerse en prictica en situaciones reales y/o
simuladas, ademas de relacionarse entre ellos de manera permanente. Es el caso del Taller de
Programacion, Gestion de Proyectos de software, Bases de Datos, Aprendizaje Automatico aplicado,
Inteligencia de Negocios relacionados de manera directa y que deberén sostener acuerdos dacentes
formalizados. Apoyan de manera transversal estos espacios curriculares: Introduccién a la Programacion,
Introduccién a Ciencia de Datos, Anlisis y Disefio de Software. Los acuerdos establecidos fuera del Plan
de Estudios serdn formalizados e institucionalizados, considerando que la préctica profesionalizante es un
proceso que da inicio can el ingreso de los/las estudiantes a la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de
Datos y que se reafirma a través de los Espacios Curriculares mencionados, terminando en la estadia
laboral o Prictica Profesionalizante propiamente dicha, como tiltima obligacién curricular.

En lo que hace a practicas profesionalizantes, tanto en la modalidad presencial como en la opcién
pedagoégica a distancia hay dos formatos posibles atendiendo a la heterogeneidad de estudiantes ¥ su
contexto. La primera opcion es efectuar la modificacion parcial de la Res. N2 1000/2024 DG-ITU y solicitar
la modificacién parcial de la Ord. N® 13/2025 al Consejo Superior-UNCUYO es la estadia laboral, En su
desarrollo, se contard con tutores especialmente asignados que puedan monitarear el desempeiio de
los/las estudiantes en su estadia laboral en diversas organizaciones. En la opcién pedagogica a distancia,
ademas, se tendra en cuenta como entorno formative todo el quehacer de los/las estudiantes y su
docente tutor: la empresa/organizacion, las actividades sincrénicas y las actividades asincrénicas.

Cabe destacar que el ITU tiene establecidos numerosos convenios con empresas de toda la provincia
(dada su distribucién territorial); en este marco el docente tutor es una figura de relevancia institucional
y ademds se cuenta en todas las carreras con la figura del “vinculador” que colabora con los docentes
tutores en la tarea de efectuar convenios y buscar organizaciones del medio o fuera de la provincia con
quienes establecer nuevos convenios como los ambitos de préctica que podran utilizar los/las estudiantes
que procedan de localizaciones lejanas a las zonas de influencia de las distintas sedes y subsedes del
Instituto Tecnolégico Universitario, para asegurar que todos realicen |as practicas profesionalizantes de
la carrera, cualquiera sea |2 ubicacién geografica en que se encuentren, garantizando en las distintas dreas
requeridas por la formacién profesional, una adecuada supervision y acompafiamiento y una adecuada
relacién docente-estudiante.

La segunda opcidn, es la entrega de un proyecta final integl
tema de interés disciplinar, profesional y que contenga ul
cuente como innovacién en materia de ciercia de ' d 2B
técnico pedagogico y los mismaos entornos forrna/ﬁvos, peri

or, elaborado por el/la estudiante sobre un
propuesta de mejora ¢ un desarrollo que
esle caso, se contara con el mismo apoyo
s/1ps estudiantes no realizarian la estancia
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laboral propiamente dicha, excepto que se encuentren trahajando en una organizacion en funciones
afines a la carrera.

Respecto de este punto, se seguiran los lineamientos de la normativa vigente en el ITU UNCUYD y se
elaberard, especialmente para las carreras con opcién pedagdgica a distancia, un documento técnica
protocolizando las distintas modalidades que podra asumir la instancia de Prdctica Profesionalizante y los
pasos a seguir tanto por parte de los/las estudiantes como del/los tutor/es a cargo.

5.5. Alcance de los espacios curriculares

Los Espacios Curriculares de los cuatra Campos de Farmacion, diseiiados desde el enfoque de Educacién
Basada en Competencias, articulan teoria y practica en una relacién de un 60% de préctica sobre un 40%
de teoria, dependiendo del tipo de saberes a desarrollar. Las practicas de aprendizaje plantean actividades
problematicas que exigen integrar saberes, actitudes, procedimientos y técnicas, conceptos y
fundamentos, en la propuesta de soluciones creativas y/o en el quehacer técnico demandado,
permitiendo la formacién en desempefios profesionales de complejidad creciente, que se van
desarrollando en permanente didlogo con el contexto real y los fundamentos epistemolégicos que les
otorga significatividad.

Los espacios curriculares estan planteados estratégicamente como un continuo de saberes, articulados e
interrelacionados entre si a través de médulos que, al mismo tiempo, constituyen una unidad pedagogica
de sentido en si mismo, incorporando saberes que tributan directa o indirectamente 3l perfil de egreso y
perfil profesional de desempefio. Como ya se ha expresado, la estructura modular se adopta en el ITU
desde sus inicios propiciando la apropiacion de saberes y facilitando los procesos de evaluacién continua
y formativa. En este sentido, los espacios curriculares estdn semestralizados a fin de favorecer las
trayectorias estudiantiles y sobre todo, la internacionalizacién.

Primer Afio
1. Inglés
Resultados de aprendizaje:
® Inferir informacion a partir del paratexto identificando informacion nuclear y periférica.
® Recuperar significados de palabras con la ayuda del contexto y cotexto.
& Utilizar las herramientas de ayuda para la lecto-comprensién (diccionario bilingiie, apps, glosarios,
etc.).
-

Organizar el vacabulario en forma de glosarios, familias de palabras, redes conceptuales,
identificando las funciones gramaticales de distintas palabras y aplicando estos saberes en la
lecto-comprensién.,
Contenidos minimos:
Médulo 1: Comp i6n y Produccién de Textos Escritos en Inglés
® [l diccionario bilinglie.
® Elsustantivo. Formacién de sustantivos. Plurales. Clases.
¢ Modificadores del sustantivo: Articulos; adjetivos descriptivos. Clases. Invariabilidad, posicién.
® Otros adjetivos: sustantivo, participio pasado y presente de los verbos. Comparacion de adjetivos.
Comparativo especial.
Frase preposicional. Pre y post modificadores.
Preposiciones.
Técnicas de traduccian: frase nominal, cadenas de modificadores.
Tipos de texto: El texto instructivo. El texto explicauTo.

2. Inglés Aplicado

o ead

de apr
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e Interpretar textos en idioma Inglés aplicando reglas gramaticales de nivel bsico y relacionando
saberes previos del campo especifico con la informacién del texto.
® |dentificar palabras estructurales y conceptuales.
® Reconocer frases, cldusulas y proposiciones y expresarlas en espaiiol .
e Explicar en forma oral y escrita el contenido de folletos, instrucciones, manuales técnicos u otros
textos informativos respetando normas linguisticas en la traduccion.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Estructuras verbales
Estructuras verbales en voz activa: presente, pasado y futuro.
Verbo do: principal y auxiliar
Verbo have: principal,auxiliar y modal.
La terminacian “-ing”.
Afijos.
Voz pasiva.
Conectores.
CV: avisos de busqueda laboral, perfil laboral virtual

&0 00 0 00

3. Cdlculo y Algebra Lineal aplicados

Resultados de aprendizaje:
* Aplicar el razonamiento I6gico-formal en la modelizacion matematica, obteniendo conclusiones.
* Aplicar conceptos bésicos de funciones, limites y derivadas para el andlisis de datos y la
modelizacion de fenémenos en Machine Learning.
® Utilizar integrales para calculo de areas bajo curvas analizando el compaortamiento acumulativo
de datos en analisis predictivo.
* Interpretar modelos funcionales y representarlos aplicando los conceptos de funciones, limite y
continuidad en problemas concretos del campo laboral propio de la carrera.
* Realizar operacicnes con vectores y matrices, fundamentales para la manipulacion de datos y la
realizacion de célculos en ML.
® Presentar datos utilizando matrices y realizando operaciones matriciales en la resolucién de
problemas.
® Resolver e interpretar en sus distintos registros, los sistemas de ecuaciones lineales Y sus
aplicaciones a técnicas de regresion y otros algoritmos de ML.
® Aplicar conceptos de espacios vectoriales y transformaciones lineales para la reduccion de
dimensionalidad y andlisis de datos.
® Utilizar descomposiciones matriciales para la factorizacién de datos y la implementacion de
algoritmos avanzados de ML como PCA (Anilisis de Componentes Principales).
® Aplicar los conceptos de Célculo y Algebra Lineales utilizando herramientas practicas en Python.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Légica
1. Logica proposicional
o Definicion de proposicidn y operaciones légicas.
© Tablas de verdad.
O Condicién necesaria, suficiente, y necesaria y suficiente.
Médula 2: Célculo en una variable
1. Funcionesy Limites
©  Definicién, operaciones y propiedades de funciones.
©  Limites y Continuidad. \
2. Derivadas Gk
© Tasa de cambio. Concepto de derivada.
© Reglas de derivacién. Regla de la cadena.

o 3
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© Propagacion de errores.
© Derivadas de orden superior.
© Aplicaciones de la derivada (maximos, minimos y optimizacion).
3. Integrales
o Integrales definidas e indefinidas.
© Métodos de integracién.
© Aplicaciones de la integral (dreas, volimenes y promedio de funciones).
4. Sucesiones y Series
© Sucesiones numéricas.
© Series aritméticas y geométricas.
© Series de Taylor y de Fourier (conceptos bdsicos).
Médulo 3: Algebra Lineal
1. Vectores y Matrices
© Operaciones basicas con vectores.
© Distancia entre vectores y normas.
© Matrices: operaciones y propiedades.
o Tipos de matrices (cuadrada, diagonal, identidad, triangular, nula, transpuesta).
2. Determinantesy Sistema de Ecuaciones Lineales
© Calculo de determinantes. Matriz inversa.
© Resolucion de sistemas de ecuaciones lineales (métodos de Gauss y Gauss-Jordan).
3. Espacios Vectoriales
© Concepto de espacio vectorial y subespacio.
© Dependencia e independencia lineal. Conjunto generador.
o Bases y dimensién.
4. Transformaciones Lineales
O Definicion y propiedades.
©  Matriz asociada a una transformacion lineal.
5. Autovalores y autovectores.
o Definicion y calculo.
o Diagonalizacion.
6. Descompasicion Matricial
©  Descompesicion LU.
© Descomposicion en valores singulares (SVD).
Médulo 4: Nociones bésicas de Cilculo Multivariable
1. Funciones de varias variables y derivadas
© Derivadas parciales y gradiente, aplicaciones de gradiente
© Diferenciacidn y regla de la cadena para multiples variables (conceptos basicos).
2. Integrales multiples
© Integrales dobles y triples.

4. Probabilidad y Andlisis Estadistico

Resultados de aprendizaje:
* Analizar los conceptos fundamentales de probabilidad.

Identificar variables aleatorias y sus distribuciones para el trabajo con las mismas.

Utilizar distribuciones de probabilidad comunes en problemas estadisticos.

Interpretar medidas de tendencia central y de dispersién.

Representar e interpretar histogramas y diagramasfde caja.

Realizar inferencia estadistica basica.

Aplicar herramientas y métodos estadisticos.

e i oA
Aplicar técnicas de regresion y correlacion en anéli de datos.
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e Realizar analisis de varianza ([ANOVA) basico.
® Utilizar métodos no paramétricos basicos en analisis de datos.
e Aplicar los conceptos de probabilidad y estadistica utilizando herramientas practicas en Python
para el analisis y visualizacién de datos.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Introduccién a la Probabilidad
® Conceptos basicos de probabilidad, definicién y propiedades de la probabilidad, espacios
muestrales y eventos
* Probabilidad conjunta, condicional y total
® Reglas de la probabilidad, regla de la adicién y multiplicacién, independencia de eventos
e Teorema de Bayes
Médulo 2: Variables Aleatorias y Distribuciones
® Variables aleatorias discretas y continuas, definicién y ejemplos, funcién de probabilidad y
funcidn de densidad de probabilidad, funcién de distribucién acumulada
® Esperanza matematica, varianza y desviacion estandar. Concepto y propiedades
® Principales distribuciones de probabilidad, Binomial, Poisson, Narmal, Exponencial, Uniforme
e Tecrema del limite central
Mddulo 3: Estadistica Descriptiva
® Medidas de tendencia central (media, mediana, moda)
® Medidas de dispersion (rango, varianza, desviacion estandar)
e Histogramas y diagramas de caja
Médulo 4: Inferencia Estadistica
® Conceptos de poblacién y muestra
e Estimacion puntual y por intervalos, propiedades de los estimadores: insesgados, consistencia,
eficiencia, Intervalos de confianza
* Pruebas de hipdtesis. Formulacion de hipotesis nula y alternativa. Tipos de errares (Tipo | y Tipo
11). Pruebas z y t. p-valor y nivel de significancia
Méadulo 5: Regresién y Correlacién
® Modelo de regresion simple. Estimacion de pardmetros por minimos cuadrados. Coeficiente de
determinacién (R*). Evaluacion de supesiciones del modelo de regresion
® Correlacion. Coeficiente de correlacién de Pearson. Interpretacién de la matriz de correlacién
Médulo 6: Andlisis de Varianza (ANOVA)
&  ANOVA de un factor
® Supuestosy validacion
& Interpretacién de resultados
Médulo 7: Métodos No Paramétricos
® Introduccién a métodos no paramétricos. Pruebas de signos y rangos. Prueba de Wilcoxon

5. Introduccién a la Programacion

Resultados de aprendizaje:

® Aplicar la sintaxis bdsica de Python y la estructura de los programas.

® Utilizar estructuras de control de flujo para la implementacién de légica condicional y bucles en
programas.
Definir funciones utilizando las mismas para modularizar el codigo.
Importar médulos y bibliotecas estdndar de Python
Trabajar con listas, tuplas, conjuntos y diccionarios para el almacenaje y manipulacién de datos
Leer y escribir archivos, incluyendo archivos CSV, aplicando tanto técnicas basicas como
bibliotecas especializadas.

® Aplicar conceptos basicos de programacfé’h o tada a objetos para la creacion de clases Y
objetos utilizando la herencia y el polimorfismo.
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e Utilizar bibliotecas como numpy, pandas, matplotlib vy seaborn para operaciones numéricas,
manipulacién de datos y visualizacion.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Introduccién a Pythan
® Instalacién y configuracién del entorno de desarrollo.
® Sintaxis basica y estructura de un programa en Python.
® Tipos de datos basicos (enteros, flotantes, cadenas, baoleanos).
Médulo 2: Control de Flujo
e Estructuras condicionales (if, elif, else).
e Bucles (for, while).
® Uso de: break y continue.
Médulo 3: Funci y Médul
e Definicién y uso de funciones.
® Pardmetros y retorno de valores.
® Importacion, uso de médulos y biblictecas estandar.
Madulo 4: Estructuras de Datos
e Listas, tuplas, conjuntos y diccionarios.
® Operaciones basicas con estructuras de datos.
& Comprensiones de listas y otros iterables.
Maédulo 5: Manejo de Archivos
® Lectura y escritura de archivos.
® Manejo de archivos CSV.
Médulo 6: Introduccién a la Programacion Qrientada a Objetos
e Conceptos bdsicos: clases y objetos.
e Atributos y métodos.
& Herencia y polimorfismo.
Médulo 7: Bibliotecas para Ciencia de Datos
® Introduccién a numpy para operaciones numéricas.
e Introducciéon a pandas para manipulacion de datos.
& Uso de matplotlib y seaborn para visualizacion de datos.

6. Andlisis y Disefio de Software

Resultados de apr j
® Analizar los conceptos basicos y la importancia del andlisis y disefio en el ciclo de vida del
desarrollo de software.
® Aplicar técnicas para la recopilacién y documentacion de requisitos, incluyendo la creacion de
diagramas de casos de uso.
Utilizar diagramas de clases, objetos, secuencia y actividad para el analisis detallado de sistemas.
Aplicar principios y patrones de disefio para la creacién de sistemas modulares y mantenibles.
Crear diagramas de componentes y despliegue disefiando interfaces de usuario efectivas.
Utilizar herramientas CASE y UML para modelar sistemas de software de manera eficiente.
Realizar prototipos y wireframes para el disefio de interfaces de usuario.
Aplicar técnicas de validacién y verificacién verificando que los diseiios cumplen con los requisitos
especificados.
Contenidos minimas:
Médulo 1: Introduccién al Andlisis y Disefio de Software
® Conceptos basicos de andlisis y disefio. r
® Diferencias entre analisis y disefio. N
® Importancia del andlisis y disefio en el ciclo de vida
Médulo 2: Modelado de Requisitos

e 8 00 00

desarrollc de software.
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Técnicas de recopilacion de requisitos.

Requisitos funcionales y no funcionales.

Documentacion de requisitos (especificaciones, historias de usuario).
Modelado de casos de uso y diagramas de casos de uso.

Mddulo 3: Andlisis de Sistemas

Analisis orientado a objetos.
Diagramas de clases y objetos.
Diagramas de secuencia y de actividad.
Identificacion de actores y escenarios.

Médulo 4: Disefio de Sistemas

Principios de disefio de software (modularidad, cohesién, acoplamiento).
Patrones de disefio (Singleton, Factory, Observer, etc.).

Diagramas de comp es y desplieg

Disefio de interfaces de usuario y experiencia de usuario (UI/UX).

Médulo 5: Herramientas y Técnicas de Modelado

Uso de herramientas CASE (Computer-Aided Software Engineering).
Introduccién a UML (Unified Modeling Language).
Herramientas de prototipado.

Mdédulo 6: Validacion y Verificacién del Disefio

Técnicas de validacion de requisitos.
Revision y validacion de disefios.
Pruebas de concepto y protetipos.

7. Gestion de proyectos de software

Resultados de aprendizaje:

* Analizar los conceptos fundamentales y el ciclo de vida de la gestion de proyectos de software.

* Comparar diferentes metodalogias de gestion de proyectos, seleccionando la mas adecuada para
cada tipo de proyecto y aplicando las mismas.

& Planificar proyectos de software definiendo el alcance, estimando tiempos y costos, y
gestionando recursos de manera eficiente.

® |dentificar y gestionar riesgos, y asegurar la calidad en los proyectos de software.

® Desarrollar estrategias de comunicacién efectiva y gestionar las expectativas de los stakeholders.

* Implementar técnicas de seguimiento y control para asegurar el cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

* Realizar el cierre del proyecto documentando los resultados, evaluando el desempefio y
aprendiendo de las experiencias.

® Identificar los fundamentos y la importancia del contral de versiones en el desarrollo de software.

Contenidos minimas:
Madulo 1: Introduccioén a la Gestién de Proyectos de Software

Maodulo 2: Metodologias de Gestién de Pr

Definicion y objetivos de la gestion de proyectos,
Ciclo de vida de los proyectos de software.
Roles y responsabilidades en un equipo de proyecto.

5 Y

Metodologias tradicionales: Cascada, Modelo V.
Metodologias 4giles: Scrum, Kanban.

® Comparacion y seleccién de metodologias segu p! tipo de proyecto.

Médulo 3: Planificacién y Estimacion de Proyectos.

® Definicién de alcance y objetivos del proyect

® Estimacion de tiempos y costos.

® Gestion del cronograma y recursos. | 4
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Herramientas de planificacion (Gantt, PERT, etc.).

Maédulo 4: Cierre de Proyectos

Ma Al

Procedimientos para el cierre del proyecto.
Evaluacion de resultados y lecciones aprendidas.
Documentacion final y entrega del proyecto.

* e 00

5: Colab ion y Herramientas de Trabajo en Equipo

Introduccién a Control de Versiones

Introduccion a Git, ramas y Repositorios remotos

Buenas Practicas y Flujos de Trabajo, uso de gitignore

Resolucion de canflictos.

Introduccion a integracidn y despliegue continuo (CI/CD) en proyectos de software.

8. Bases de Datos

Resultados de aprendizaje:

Entender los conceptos fundamentales y los diferentes tipos de bases de datos.

Disefiar y modelar bases de datos relacionales utilizando diagramas ER vy principios de
normalizacion.

Crear, manipular y consultar bases de datos relacionales usando SQL, aplicando tanto consultas
bdsicas como avanzadas.

Comprender las caracteristicas y aplicaciones de las bases de datos NoSQL, y manejar datos en
sistemas NoSQL.

Conectar y manipular bases de datos relacionales y no relacionales usando Python.

Desarrollar aplicaciones Python que integren bases de datos de manera efectiva.

Integrar conocimientos adquiridos para desarrollar un proyecto final, demostrando habilidades
en el disefio, implementacién y documentacion de bases de datos.

Contenidos minimos:
Madulo 1: Introduccion a las Bases de Datos

Conceptos basicos de bases de datos.
Tipos de bases de datos: relacionales y no relacionales
Sistemas de gestion de bases de datos (DBMS).

Madulo 2: Modelado de Datos y Diseio de Bases de Datos Relacionales

Maodelado entidad-relacion (ER).
Normalizaciéon y desnormalizacion.
Disefio I6gico y fisico de bases de datos.

Médulo 3: Lenguaje SQL para Bases de Datos Relacionales

Introduccién a SQL: creacion de bases de datos y tablas.
Consuitas basicas: SELECT, INSERT, UPDATE, DELETE.

Consultas avanzadas: JOIN, subconsultas, funciones agregadas.
Transacciones y control de concurrencia.

Administracion de bases de datos: usuarios, permisos y seguridad.

Médulo 4: Bases de Datos No Relacionales (NoSQL)

Introduccién a NoSQL: caracteristicas y tipos ([documentos, clave-valor, grafos, columnas).
Comparacion entre bases de datos relacionales y no relacionales.
Casos de uso y ejemplos de bases de datos NoSQL (MongoDB, Redis).

Médulo 5: Interaccién con Bases de Datos usando Python

® Conexidn a bases de datos relacionales con sglite3 y ;QLAh:hemy.
® Manipulacion de bases de datos NoSQL con pymong para MongoDB
* FEjecucion de consultas SQL desde Python. =
® Integracion de bases de datos en aplicaciones Pytho
® Practicas de desarrollo de aplicaciones con bases de 0s.
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Médulo 6: Proyecto Final

Desarrollo de un proyecto integrador que combine bases de datos relacionales y no relacionales.
Presentacion y documentacion del proyecto.

9. Taller de Progromacién
Resultados de aprendizaje:

Consolidar los conocimientos fundamentales de Python

Aplicar conceptos avanzados de programacion orientada a objetos, incluyendo métodos
especiales, sobrecarga de operadores, composicion, agregacion y patrones de disefio basicos.
Implementar y utilizar estructuras de datos avanzadas comao pilas, colas, arboles y grafos, y
entenderan como estas estructuras pueden optimizar el rendimiento de sus aplicaciones.
Dominar el manejo avanzado de archivos, incluyendo archivas binarios, manejo de excepciones
avanzado, y técnicas de serializacion y deserializacion usando formatos como pickle y JSON
Aprender a crear y aplicar decoradores y generadores para escribir cadiga mds eficiente ¥
reutilizable, comprendiendo sus usos y beneficios en el desarrollo de software.

Aplicar conceptos de programacion funcional en Python, incluyendo funciones lambda, y las
funcicnes de orden superior como map, filter y reduce, asi como comprensiones de listas y
generadores.

Entender y aplicar técnicas de concurrencia y paralelismo utilizando los médulos threading y
multiprocessing, y comprender |a asincronia en Python con asyncio, aprender a gestionar recursos
y sincronizacion eficientemente.

Integrar y aplicar los conocimientos avanzados adquiridos a lo largo del espacio curricular y del
resto de los espacios curriculares del semestre en el desarrollo de un proyecto completo,
demostrando su capacidad para enfrentar y resolver problemas complejos utilizando Python.
Aplicar técnicas avanzadas de programacion en Python para el desarrollo de proyectos con
Numpy, Pandas, scipy y otras bibliotecas avanzadas.

Aplicar principios de disefio orientado a objetos y patrones de disefio en el desarrollo de software.
Planificar e implementar proyectos de software desde la definicion hasta la entrega.

Integrar componentes de bases de datos, andlisis estadistico y modelos de ML en un proyecto de
software.

Elaborar documentacion técnica detallada para proyectos de software.

Presentar proyectos y resultados de manera clara y efectiva.

Contenidos minimos:
Médulo 1: Revisién de Programacién en Python

Estructuras de datos y control de flujo.
Funciones, mddulos y paquetes.

Manejo de errores y depuracién.

2: Progr ion Ori da a Objetos Avanzada

Métodos especiales y sobrecarga de operadores.
Compeosicion y agregacion.
Patrones de disefio basicos.

Médulo 3: Estructuras de Datos Avanzadas

Mol

Pilas, colas, drboles y grafos
Implementacion y uso de estructuras de datos avanzadas.

Médulo 5: Decoradores y Generadores

4:M jo A do de Arch

Archivos hmanos

Manejo avanzado de excepciones.
Serializacidn y deserializacion (pickle, JSON): Y

e Concepto y uso de decoradores. ‘
Res. N2
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® Creacion y uso de generadores.
Aédulo 6: Progr: ion Funcional
* Conceptos basicos de programacién funcional.
® Funciones lambda, map, filter y reduce.
¢ Comprension de listas y generadores.
Médulo 7: Concurrencia y Paralelismo
®  Méodulo threading y multiprecesamiento.
® Asincronia en Pythan (asyncio),
® Gestion de recursos y sincronizacion.
Mdédulo 8: Bibliotecas avanzadas
e Pandas y Numpy
® Matemdtica y computacién cientifica, Machine Learning clasico y modelos estadisticos,
manipulacién de imagenes, entre otras.
Médulo 9: Eficiencia Algoritmica
® Concepto de complejidad temporal (tiempo de ejecucién) y espacial (usc de memoria).
® Notacion Big-O: definicidon y uso de Big-O para describir el rendimiento de un algoritmo.
Complejidades comunes con ejemplos: O(1), O(n), Q(log n), O(n?).
Médulo 10: Desarrollo de Proyectos de Software con Aprendizaje Automatico
* Definicion y planificacion de un proyecto de software.
e Implementacion de funcionalidades basicas y avanzadas.
® Integracién de componentes: bases de datos, andlisis estadistico y modelos de ML.
e Pruebas y validacidn del software.
Médulo 11: Pr ién y Documentacién de Proyectos
® Elaboracion de documentacién técnica.
® Presentacion de proyectos y resultados.
e Lecciones aprendidas y retrospectiva del proyecto.

10. Introduccién a Ciencia de Datos

Resultados de aprendizaje:
® Entender los conceptos bésicos y la evolucidn histérica de la |A y el aprendizaje automatico
e Aplicar técnicas de preprocesamiento de datos para preparar datasets para el entrenamiento de
modelos.
® Implementar y evaluar modelos simples de regresion y clasificacion usando bibliotecas estandar
de Python.
& Aplicar algoritmos de clustering y reduccién de dimensionalidad a datasets simples.
e Utilizar herramientas y bibliotecas populares para el desarrollo de modelos de aprendizaje
automatica.
* Implementar aplicaciones practicas de clasificacion y clustering, analizando y visualizando los
resultados obtenidos.
Contenidos minimos:
Madulo 1: Introduccién al Aprendizaje A aticoy IA
® Historia y evolucién de la 1A y el aprendizaje automatico.
® Diferencias y similitudes entre |A, aprendizaje automatico, y aprendizaje profundo.
® Aplicaciones y ejemplos del mundo real.
Méadulo 2: Conceptos Bisicos de Aprendizaje Automti

* Definiciones clave: caracteristicas, etiquetas, entrenamiento, prueba.
® Tipos de aprendizaje: supervisado, no supervisado, semi-supervisado, por refuerzo.
® Nociones basicas de metodologias de evaluacion{ej, Hold-out, cross validation, k-fold)
* Pasosen el desarrollo de un modelo de aprendizajijautomatico
{
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Médulo 3: Preprocesamiento de Datos

® Limpieza de datos: manejo de valores faltantes, outliers.

® Normalizacién y estandarizacion de datos.

* Ingenieria de caracteristicas: seleccion y extraccion de caracteristicas.
Médulo 4: Algoritmos Bdsicos de Aprendizaje Supervisado

® Regresion lineal.

® Regresion logistica para problemas de clasificacién.

® Algoritmos de clasificacién: k-NN, arboles de decisién.

* Evaluacién de modelos: métricas de desempeiio (precisién, recall, F1 score).
Mddulo 5: Algoritmos Basicos de Aprendizaje No Supervisado

e Clustering: k-means.

e Reduccién de dimensionalidad: PCA (andlisis de componentes principales).
Mddulo 6: Introduccion a Herramientas y Bibliotecas

o Bibliotecas: Scikit-Learn, TensorFlow, Keras, entre otras.

e Desarrollo de notebooks interactivos con Jupyter.
Médulo 7: Aplicaciones Sencillas y Casos Practicos

e Implementacién de un proyecto de clasificacién simple.

e Desarrollo de un proyecto de clustering basico.

e Andlisis y visualizacion de resultados.

]
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11. Captura y andlisis exploratorio de datos

Resultados de aprendizaje:

® Entender los conceptos y la importancia del andlisis exploratorio de datos en proyectos de ciencia

de datos.

e Extraer datos de diversas fuentes usando técnicas como web scraping, conexion a APIs, y lectura

de archivos.

e Aplicar técnicas de limpi

posterior.

ieza y preprocesamiento de datos para preparar datasets para analisis

® Describiry visualizar datos utilizando herramientas de Python, identificando patrones y relaciones

en los datos.

e Combinar, transformar y manipular datos utilizando técnicas avanzadas con Pandas.
® Generary presentar informes detallados y visualmente atractivos de andlisis de datos, utilizando
Jupyter Notebooks y herramientas de generacion de reportes.

Contenidos minimos:

Médulo 1: duccion a la Cap
& Conceptos basicos de ca

a y Andlisis de Datos
ptura y analisis de datos.

® Importancia del andlisis exploratorio de datos (EDA) en el ciclo de vida de la ciencia de datos.
e Herramientas y bibliotecas de Python para EDA.
Modulo 2: Captura y Recoleccién de Datos

Canexion a APIs y extract

Practicas y proyectos de

e 0 0 0 0

MA

Fuentes de datos: APIs, web scraping, archivos CSV, bases de datos, etc.
Uso de bibliotecas como requests, BeautifulSoup, y Selenium para web scraping.

cion de datos.

Lectura y manipulacidn de archivos CSV, Excel y bases de datos con Pandas.

captura de datos.

lo 3: Limpieza y Prepr

Deteccion y tratamiento

Manejo de datos categoi

i de Datos

Deteccion y manejo de valores faltantes,

de outliers.

Conversién de tipos de datos.
Transformaciones de datos: normalizacion, estandarizacién.

ricos y creacién de variables dummy.

Practicas de limpieza y preprocesamientc de datos.

Médulo 4: Andlisis Exploratorio

de Datos (EDA)

® Descripcion de datos: medidas de tendencia central y dispersion

Analisis de distribucione

Visualizacién de datos con matplotlib y seaborn.

s univariadas y bivariadas

Identificacién de patrones y relaciones entre variables.
Técnicas de reduccion de dimensionalidad (PCA).
Nociones de mineria de datos, casos de aplicacién.

® Estudios de caso y andlisis exploratorio de datasets reales.

Médulo 5: Integracién y M,

pulacion A da de Datos

® Combinacion y unién de

datasets (merge, join, concat).

* Transfarmaciones y operaciones avanzadas con Pandas.
® Manipulacion de series temporales y datos jerarquicos.

® Practicas de integracion

Méddulo 6: Documentacion y Reparte de Anélis-s M

e Dataflows.

y manipulacion de datos.

® Generacidn de reportes automatizados 'con panda¥profiling.
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* Documentacion y presentacion de resultados.
® Uso de Jupyter Notebooks para crear informes interactivos.

12. Aprendizaje Automadtico

Resultados de aprendizaje:
® Conocer los tipos de aprendizaje automatico y sus aplicaciones en diversos campos.
* Limpiar y transformar datos adecuadamente para su uso en modelos de ML.
® Implementar y evaluar modelos de regresién y clasificacion utilizando Python.
& Implementar técnicas de clustering y reduccién de dimensionalidad para analizar datos sin

etiquetas.

® Desarrollar y entrenar redes neuronales profundas, incluyendo CNN y RNN, para tareas
especificas.

& Aplicar técnicas de validacion cruzada y ajuste de hiperparametros para optimizar modelos de
ML.

® Integrar y aplicar modelos de ML en proyectos practicos, utilizando datasets reales.
Contenidos minimaos:

Modulo 1: Reg de noci basicas del Aprendizaje Automatico
e Definicidn y tipos de aprendizaje automatico (supervisado, no supervisado, semi-supervisado, por
refuerzo).

® Aplicaciones del aprendizaje automatico.
® Herramientas y bibliotecas en Python (scikit-learn, PyTorch, TensorFlow, Keras).
Médulo 2: Evaluacién y Validacion de Modelos
® Métodos de validacidn cruzaca.
® Técnicas de validacian y ajuste de hiperparametros.
e Métodos de regularizacidn y prevencién de sobreajuste.
e Evaluacion de modelos con métricas adecuadas.
Médulo 3: Algoritmos de Aprendizaje Supervisado
® Regresion:
o Regresion lineal y polinémica.
0 Regularizacion: Lasso, Ridge.
o Evaluacién de modelos de regresion.
o Clasificacion:
o K-Nearest Neighbors (KNN).
© Maqguinas de soporte vectorial (SVM y SVR)
o Arboles de decisién y Random Forest.
o Redes neuronales basicas,
O Evaluacion de modelos de clasificacion (matriz de confusién, curvas ROC, AUC).
Médulo 4: Algoritmos de Aprendizaje No Supervisado
e Clustering:
© K-means.
o Clustering jerarquico.
© DBSCAN.
& Reduccion de Dimensionalidad:
o Analisis de Componentes Principales [PCA).
o t-SNE.
® Analisis de Asociacion:
O Reglas de asociacion.
@ Algoritmo Apriori.
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5: Introduccién a Redes N I

Médal

Conceptos basicos de redes neuronales.
Arquitectura de una red neuronal.
Forward y backward propagation.

6: Impl ién de Proyectos de ML

Desarrollo de proyectos completos de ML.
Integracion de modelos en aplicaciones reales.
Practicas con set de datos publicos y casos de estudio.

13. Infraestructura para ciencia de datos
Resultados de aprendizaje:

Entender los conceptos basicos de infraestructura necesaria para proyectos de ciencia de datos ¥
las ventajas de los entornos de desarrollo en la nube.

Configurar y utilizar servicios de la nube para almacenamiento y procesamiento de datos, asi
como para la implementacion y despliegue de modelos de ML y deep learning,

Comprender el uso y la configuracion de GPUs y otras aceleradoras de hardware para mejorar el
rendimiento en proyectos de ML y deep learning.

Implementar estrategias de almacenamiento de datos y utilizar herramientas adecuadas para la
gestion de datos grandes, manteniendo prdcticas de seguridad y privacidad.

Utilizar herramientas de automatizacién y orquestacién para crear y gestionar pipelines de datos
y procesos de CI/CD para modelos de ML.

Aplicar los conocimientos adquiridos en [a implementacion de modelos en la nube y el uso de
aceleradoras de hardware a través de proyectos practicos y estudios de caso.

Contenidos minimos:
Méodulo 1: Introduccién a la Infraestructura para Ciencia de Datos

-
-
-

Canceptos bdsicos de infraestructura de TI.
Importancia de una infraestructura adecuada para proyectos de ciencia de datos.
Introduccioén a los entornos de desarrollo en la nube.

Moddulo 2: Infraestructura en la Nube para Ciencia de Datos

-

Introduccion a los principales proveedoras de servicios en la nube: AWS, Google Cloud, Microsoft
Azure,

Comparativa de servicios: ventajas y desventajas.

Configuraciéon de maquinas virtuales y entornos de desarrollo en la nube.

Usa de servicios de almacenamiento en la nube (S3, Google Cloud Storage, Azure Blob Storage).
Implementacion y despliegue de modelos en la nube.

Usa de servicios gestionados para MLy deep learning (AWS SageMaker, Google Al Platform, Azure
ML).

Madulo 3: Aceleradoras de Hardware, GPUs y Equivalentes

Introduccion a las GPUs y su importancia en el MLy deep learning.
Comparacion de GPUs con olras aceleradoras de hardware (TPUs, FPGAs).
Configuracién y uso de GPUs en entornos de desarrollo,

Uso de GPUs en la nube [AWS, Google Cloud, Azure).

Médulo 4: Gestion de Datos y Almacenamiento

= Estrategias de almacenamiente de datos: bases de datos relacionales y no relacionales.
* Configuracién y uso de bases de datos en la nube.
® Herramientas y servicios para la gestion de datos grandes.
® Pricticas de seguridad y privacidad de dat
Médulo 5: Ad izacién y Orquestacion de Tareas
® Introduccion a herramientas de automatizacion rquestacién (Airflow, Kubeflow).
® Creacidn y gestion de pipelines de datos.
Res. N2 839 Juiliermo Gustove Cruz 27
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Integracion continua y despliegue continuo (C1/CD) para modelos de ML
Ejecucion de trabajos en paralelo y escalabilidad.

6: Evaluacién de modelos en produccién

Métricas de evaluacion en produccién.

Deteccion de drift {data y concept drift)

Politicas de re-entrenamiento, definicion de umbrales y triggers automaticos.

Pipelines de monitoreo.

Practicas recomendadas para madelos en produccién: Versionado de modelos, validacién antes
de implementacidn y documentacion continua para mantener la trazabilidad y efectividad del
modelo.

Moédulo 7: Practicas y Proyectos

-
-
-

Prayecto de implementacion de un modelo de ML en la nube.
Usoc de aceleradoras de hardware en proyectos de deep learning.
Casos de estudio: Comparativa de rendimiento entre diferentes configuraciones en la nube.

14. Visualizacion de Datos

Resultados de aprendizaje:

Entender los principios fundamentales de la visualizacién de datos y su impoertancia en la ciencia
de datos

Ser capaz de utilizar las principales bibliotecas de visualizacion en Python (Matplotlib, Seaborn,
Plotly, Bokeh) para crear graficas efectivos y personalizados.

Desarrollar habilidades para crear gréficos basicos y avanzados, personalizar su apariencia y
exportarlos en diferentes formatos.

Ser capaz de crear visualizaciones interactivas y aplicaciones web utilizando Plotly, Bokeh o
similares

Adquirir conocimientos para trabajar con datos geoespaciales y crear visualizaciones geogréficas
utilizando geopandas y folium.

Aplicar las habilidades adquiridas en proyectos préacticos y estudios de caso, analizando y
visualizando conjuntos de datos reales y presentando resultados de manera efectiva.

Contenidos minimos:
Médulo 1: Introduccién a la Visualizacion de Datos

Conceptos y principios basicos de visualizacién de datos.
Importancia de la visualizacién en la ciencia de datos.
Tipos de graficos y sus usos adecuados.

: Her i de Visualizacién con Python

Introduccion a las bibliotecas de visualizacion en Python: Matplotlib, Seaborn, Plotly, Bokeh %
Streamlit (o similares).

Instalacién y configuracién de las bibliotecas.

Comparacion de capacidades y caracteristicas de cada biblioteca.

Méddulo 3: Visualizacién de Datos con Matplotlib y Seaborn

Creacion de graficos basicos: lineas, barras, dispersiones, histogramas,
Personalizacion de gréficos: titulos, etiquetas, leyendas, colores y estilos.
Subplots y disefios de multiples graficos.

Integracién con pandas para visualizacién directa de DataFrames.
Creacién de grificos de regresion y matrices de correlacién.

Exportacion de gréficos a diferentes formatos.

Médulo 4: Visualizacion Interactiva con Plotly y Bokeh [ \

Res. N2

Creacion de grificos interactivos: lineas, barras; dispe
Personalizacién y anotaciones en graficos interacti
Integracion con Dash para la creacion de ?p!lcacion

iones, mapas.
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® Creacién de dashboards y aplicaciones interactivas.

® Integracién con otras herramientas y bibliotecas de Pythaon.

® Exportacion y comparticién de graficos interactivos.
Médulo 5: Visualizacién G pacial

* Introduccién a los datos geoespaciales y sus aplicaciones.

® Uso de geopandas y folium para visualizacién de datos geoespaciales.

® Creacion de mapas y visualizacion de datos en mapas.

® Integracion de datos geoespaciales con otras bibliotecas de visualizacion.
Madulo 6: Proyectos y Casos Précticos
Desarrollo de proyectos practicos utilizando diferentes bibliotecas de visualizacién.
Analisis y visualizacion de conjuntos de datos reales.
Presentacion de resultados y creacién de informes visuales.
Casos de estudio de uso en diferentes industrias.

e e 0 0

15. Regulacion de la Inteligencia Artificial
Resultados de aprendizaj
* Reconocer el impacto de la Inteligencia Artificial en la sociedad moderna.
# Identificar y analizar dilemas éticos asociados con el desarrollo y uso de sistemas de Inteligencia
Artificial.
® Conocer y aplicar la legislacién y normativas relevantes para el uso de Inteligencia Artificial en
diferentes regiones y sectores.

® Promover la transparencia y la rendicion de cuentas en el desarrollo y uso de sistemas de
Inteligencia Artificial.

® Evaluar los impactos sociales y econdmicos de la Inteligencia Artificial, incluyendo sesgos,
desigualdades y efectos en el empleo.

® Analizar casos reales y discutir buenas practicas para asegurar el uso ético y legal de la Inteligencia

Artificial.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Fund de la Etica en la 1A

® Principios éticos en el desarrollo y uso de 1A.
* Dilemas éticos en la IA.
e Elimpacto de la 1A en la sociedad
e Ejemplos de problemas éticos en sistemas de IA.
dulo 2: Regulacion y | lidad de la 1A
® Legislacién actual sobre IA en diferentes regiones (Argentina, EE.UU., UE).
* Normativas especificas para sectores criticos (salud, finanzas, seguridad).
® Responsabilidad legal y civil en el uso de sistemas de IA,
® Privacidad y proteccion de datos en sistemas de IA.
Modulo 3: Transparencia y Rendicién de Cuentas
® Importancia de |2 transparencia en sistemas de IA.
* Meétodos para asegurar la transparencia y explicabilidad.
® Mecanismos de rendicion de cuentas para desarrolladares y usuarios de IA.
Madulo 4: Impacto Social y Econémico de la 1A
& Desigualdades y sesgos en la |A.
® Impacto en el empleo y la economia.
® Inclusion y accesibilidad en el desarrollo de tecnologias de IA.
Méddulo 5: Casos de Estudio y Ejemplos Practicos
* Andlisis de casos reales donde la ética y la legalidad de la 1A han sido cuestionadas.
@ Buenas practicas en el desarrollo y despliegue de sistemas de IA.
* Discusién de soluciones y marcos regulatofios efectivos.

L
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16. Comunicacidn en Ciencia de Datos
Resultados de aprendizaje:

Identificar las necesidades de comunicacién para diferentes audiencias y adaptar su mensaje en
consecuencia.

Documentar de manera efectiva el proceso y los resultados de proyectos de ciencia de datos
utilizando herramientas y técnicas adecuadas.

Redactar informes técnicos y ejecutivos claros y bien estructurados, incorporande visualizaciones
y graficos pertinentes.

Crear visualizaciones de datos efectivas que faciliten la comprensién de resultados complejos.
Desarrollar habilidades para disefiar y realizar presentaciones orales impactantes y adaptadas a
diferentes audiencias (técnicas y no técnicas).

Crear un CV y un portafolio profesional que reflejen sus habilidades y proyectos en ciencia de
datos, mejorando su empleabilidad.

Contenidos minimos:
Moédulo 1: Introduccion a la Comunicacién en Ciencia de Datos

Impaortancia de la comunicacion efectiva en proyectos de ciencia de datos.
Diferentes audiencias y como adaptar el mensaje.

Médulo 2: Documentacién de Proyectos de Ciencia de Datos

Técnicas de documentacion para proyectos de ciencia de datos.
Estructura y contenido de la documentacion técnica.

Mdédulo 3: Elaboracién de Informes Técnicos y Ejecutivos

Diferencias entre informes técnicos y ejecutivos.

Estructura y redaccion de informes claros y concisos.
Incorporacion de visualizaciones y graficos en informes.

Como elegir el tipo de grafico adecuado para cada tipo de dato.

4:p taciones Orales de Proyectos de Ciencia de Datos

Disefio de presentaciones impactantes (Canvas, Genially, PowerPoint, Google Slides, etc.).
Técnicas de presentacién y oratoria.

Adaptacion del contenido y lenguaje segun [a audiencia.

Moédulo 5: Preparacion de CV y Portafolio Profesional

Como estructurar y redactar un CV enfocado en ciencia de datos.
Creacion de un portafolio profesional con proyectos de ciencia de datos.
Uso de plataformas profesionales (Linkedin, GitHub, personal websites).

Médulo 6: Talleres y Pricticas

Talleres practicos de redaccién y presentacion.
Simulaciones de presentaciones orales y defensa de proyectos,
Revisién y mejora de CVs y portafolics profesionales.

17. Modelos Avanzados de Inteligencia Artificial
Resultados de aprendizaje:

Identificar y describir las principales arquitecturas de redes neuronales profundas (CNN, RNN,
LSTM) y aplicar modelos basicos de Deep Learning utilizando herramientas como TensorFlow o
PyTorch en problemas de clasificacién y prediccion.

® Implementar técnicas de procesamiento de lenguaje natural como tokenizacion, embedding de
palabras y modelos basados en transformadores, y aplicar estos modelos en problemas reales
como analisis de sentimiento, chathots, y traduccion automatica.

* Explicar los conceptos de adversarial machine arning, generar y defender modelos contra
ataques adversariales, y aplicar Generative Adversarial Networks (GANSs) para la generacion de
imagenes, audio, o video,

* Extraer caracteristicas relevantes de sefiales de au 0, gntrenar redes neurcnales para tareas de
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clasificacion de sonido, y desarrollar aplicaciones de procesamiento de audio, como el
reconocimiento de voz y la generacién de audio utilizando redes neuronales profundas.
® Describir los conceptos clave del aprendizaje por refuerzo (estados, acciones, recompensas),
implementar algoritmos como Q-learning y Deep Q Networks (DQN), y aplicar estos algoritmos a
problemas de toma de decisiones auténoma y simulacién.
® Aplicar técnicas avanzadas como transfer learning y meta-aprendizaje en problemas complejos, y
demostrar comprension de la interpretabilidad de modelos de IA.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Deep Learning
* Redes Neuronales Convolucionales (CNN), fundamentos y aplicaciones en visién por
computadora, deteccién de objetos en imégenes con Yolo o algoritmos similares
* Redes Neuronales Recurrentes (RNN) y LSTM para secuencias, fundamentos y aplicaciones en
series temporales,
® Frameworks de Deep Learning, implementacién de modelos con TensorFlow, Keras y/o PyTorch.
Médulo 2: Procesamiento de Lenguaje Natural (NLP)
® Tokenizacién, stemming, lematizacion.
* Modelos basados en Word Embeddings (Word2vec, GloVe).
o Transformadores y modelos como BERT y GPT.
® Aplicaciones: anélisis de sentimiento, traduccion automdtica, chatbots.
Médulo 3: Adversarial Machine Learning
e Definicion y tipos de ataques adversariales.
® Generative Adversarial Networks (GANs): conceptos y aplicaciones.
e Defensa contra ataques adversariales.
e Aplicaciones de GANs: generacién de imdgenes, audio, y video.
Méodulo 4: P i de Sonido con 1A
® Representacion de audio para IA: MFCC, espectrogramas, y mel-spectrogramas.
® Redes neuronales aplicadas a |a clasificacion de audio.
* Aplicaciones de procesamiento de sonido: reconocimiento de voz, generacion de audio.
e Herramientas y frameworks para trabajar con audio en IA (Librosa, torchaudio).
Madulo 5: Aprendizaje por Refuerzo (Reinforcement Learning)
® Fundamentos del aprendizaje por refuerzo: estados, acciones, recompensas.
e Algoritmos clave: Q-learning, Deep Q Networks (DQN), Policy Gradients.
e Aplicaciones en juegos, robética, y toma de decisiones auténoma.
® Introduccion a entornos de simulacion (OpenAl Gym).
Médulo 6: Tépicos Avanzados y Aplicaciones Emergentes
e Transfer learning: reutilizacidn de modelos pre-entrenados.
e Meta-aprendizaje: aprender a aprender.
® Modelos de interpretacién de IA: interpretabilidad y explicabilidad.
Médulo 7: Proyectos y Aplicaciones Practicas
® Desarrollar y entrenar modelos aplicados a diferentes dominios (visién, texto, audio).
e FEvaluacién de modelos y optimizacidn.
® Implementacion de modelos en entornos productivos.

® Entender los conceptos fundamentales, caracteristicas y aplicaciones de Big Data en diferentes
industrias.

* Familiarizarse con los componentes clave del ec
y sistemas de archivos distribuidos. —

® Adquirir habilidades para utilizar herramientas \\; ecnologias de Big Data como Apache Spark,
NoSQL databases y Apache Kafka.

istema de Big Data, incluyendo Hadoop, Spark
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® Sercapazde realizar ETLy analisis de datos masivos, utilizando herramientas de visualizacion para
interpretar y comunicar resultados.
* Comprender las soluciones de almacenamiento en la nube y la gesti6n de bases de datos
distribuidas, asegurando la seguridad y privacidad de los datos.
* Aplicar técnicas de Big Data en proyectos practicos, utilizando Hadoop y Spark para analizar
grandes volimenes de datos.
® Desarrollar y presentar proyectos practicos de Big Data, integrando conocimientos adquiridos y
discutiendo casos practicos.
Contenidos minimas:
Médulo 1: Introduccién a Big Data
® Conceptos y caracteristicas de Big Data.
® Las5V's de Big Data: Volumen, Velocidad, Variedad, Veracidad, Valor.
® Importancia y aplicaciones de Big Data en diferentes industrias.
Médulo 2: Arquitectura y Ecosistema de Big Data
& Companentes clave del ecosistema Big Data.
& Introduccion a Hadoop y su arquitectura.
® Sistemas de archivos distribuidos (HDFS).
e MapReduce y su funcionamienta basico
Médulo 3: Herramientas y Tecnologias de Big Data
e Apache Spark: arquitectura y caracteristicas.
» Comparacion entre Hadoop y Spark.
® NoSQL databases: MongoDB, Cassandra, HBase.
® Introduccién a Apache Kafka para el procesamiento de flujos de datos.
Madulo 4: Pr i y Andlisis de Big Data
® ETL (Extract, Transform, Load) en el contexto de Big Data.
e Procesamiento en batch vs. procesamiento en tiempo real.
& Técnicas de andlisis de datos masivos.
® Herramientas de visualizacion de Big Data (Tableau, Power Bl).
Médulo 5: Almacenamiento y Gestion de Big Data
® Soluciones de almacenamiente en la nube para Big Data: AWS, Google Cloud, Azure.
® Bases de datos distribuidas y su gestian.
* Data Lakes vs. Data Warehouses.
e Seguridad y privacidad en Big Data.
Modulo 6: Implementacion Practica de Big Data
® Implementacion de proyectos prdcticos con Hadoop y Spark.
® Analisis de grandes voliimenes de datos con PySpark,
® Integracion de tecnologias Big Data en flujos de trabajo de ciencia de datos.
® Ejemplos de casos de uso en la industria.
Médulo 7: Proyectos y Casos Practicos
* Desarrollo de un proyecto practico de Big Data.
& Analisis y presentacion de resultados.
® Discusion de casos practicos y lecciones aprendidas.

19. Aprendizaje Automadtico aplicado
Resultados de aprendizaj

® Reconocer la importancia y el impacto del aprendizaje automatico en la investigacion cientifica,
conociendo casos de uso en diversas disciplinas.
® Sercapaz de aplicar técnicas de ML e IA para el a

medicina, economia, ciencias sociales, fisic

meteorologia, deteccion de desastres naturales,
\

lisis de datos de diversas areas como: bioclogia,
stronomia, ciencia de materiales, quimica,
oftras.

. \
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e Desarrollar y presentar proyectos practicos aplicando técnicas de ML e IA en diferentes dreas
cientificas, integrando conocimientos y discutiendo casos practicos.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Introduccion a aplicaciones del Aprendizaje Automaético
e Revision de conceptos clave de ML, DL, e IA.
& Importancia del aprendizaje automatico en la investigacion cientifica.
e Casos de uso en diversas disciplinas cientificas.
Médulo 2: Proyectos y Casos Practicos
e Desarrollo de proyectos practicos en diferentes dreas cientificas.
® Revision de las etapas claves del proceso en un proyecto de Ciencia de Datos: captura y
recoleccion de datos, limpieza y preprocesamiento, andlisis exploratorio de datos (EDA),
aplicacion de algoritmos de ML, IA y/o DL.
‘ e Andlisis y presentacion de resultados.
e Discusion de casos practicos.

20. Inteligencia de Negocios
de apr 1)
e Entender los conceptos y la importancia de la Inteligencia de Negocios en la toma de decisiones
empresariales.
® Adquirir habilidades en almacenamiento, gestion e integracién de datos empresariales mediante
Data Warehousing y Data Lakes.
* Ser capaz de utilizar herramientas de Bl para realizar analisis descriptivos y diagnosticos, creando
dashboards y reportes empresariales.
* Implementar modelos predictivos para datos empresariales, aplicando técnicas de regresion
clasificacién y andlisis de series temporales.
* Aplicar técnicas de andlisis prescriptivo, optimizacién y simulacién para la planificacién y toma de
decisiones estratégicas.
e Utilizar analitica avanzada para segmentacion de clientes, analisis de comportamiento y
evaluacion de campanas de marketing.
® Aplicar modelos de riesgo, deteccion de fraudes y optimizacion operativa para mejorar la
eficiencia y el rendimiento financiero.
® Desarrcllar y presentar proyectos practicos en Bl y analitica empresarial, integrando
conocimientos adquiridos y discutiendo casos practicos.
Contenidos minimos:
Médulo 1: Introduccion a la Inteligencia de Negocios
® Conceptos basicos de Inteligencia de Negocios (Bl).
® Importancia de Bl en la toma de decisiones empresariales.
® Diferencia entre Bl y analitica avanzada.
Modul y Gestién de Datos Empresariales
® Fundamentos de bases de datos empresariales.
® Data Warehousing y Data Lakes.
® Integracion de datosy ETL (Extract, Transform, Load).
Médulo 3: Anilisis Descriptivo y Diagnéstico
® Herramientas de Bl para andlisis descriptivo.
® Dashboards y reportes empresariales.
® Técnicas de analisis diagnostico.
Médulo 4: Andlisis Predictivo
® Modelos predictivos para datos empresariales-._
® Regresion, clasificacion y series temporfles.
® Aplicaciones de aprendizaje automaticoen previsi
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Maédulo 5: Analisis Prescriptivo

Introduccion al andlisis prescriptivo.

Técnicas de optimizacién y simulacion.
Aplicaciones en planificacion y toma de decisiones estratégicas.

Méadulo 6: Analitica de Clientes y Marketing

Segmentacion de clientes y analisis de compaortamiento.
Modelos de recomendacion.
Analisis de campafias de marketing y ROl (Return on Investment).

Moadulo 7: Analitica Financiera y Operativa
® Modelos de riesgo y deteccion de fraudes.
& Optimizacion de cadenas de suministro y gestion de inventarios.
& Andlisis de eficiencia operativa y rendimiento financiero.
Médulo 8: Proyectos y Casos Practicos
# Desarrollo de proyectos practicos en Bl y analitica empresarial.
e Analisis y presentacion de resultados.
e Discusidn de casos practicos.

21. Practica Profesionalizante
Resultados de aprendizaje:

Ingresar en una organizacion productiva, analizando la cultura de la misma y respetando las
pautas establecidas.

Aplicar, desde una mirada de didlogo de saberes; los conocimientos, las habilidades y las destrezas
desarrolladas en su formacién a la ejecucion de tareas demandadas por la organizacién,
respetando las especificaciones técnicas, las pautas establecidas y particularidades socio
comunitarias.

Realizar propuestas de mejora/cambio/optimizacién que beneficien a la organizacion, y con ello
a la comunidad en la que convive, desde el compromiso social y el ejercicio responsable de la
ciudadania; implemer do su ejecucién y comprobando el alcance de su aplicacion.

Realizar el informe de la practica profesionalizante — estadia laboral, incluyendo las propuestas
de mejora y su defensa publica.

Valerar y aprehender la plena y necesaria convivencia entre experticia y disciplina en el territorio
situado.

Contenidos minimaos:

® Areas y funciones claves de la organizacion, Nermas y pautas de comportamiento interno.

® Diagndstico institucional: identificacién de problemas en las diferentes dreas de la organizacién.

* Tareas de rutina asignadas. Objetivos, normas y procedimientos propios de la empresa. Aportes
al equipo de trabajo, utilizando soluciones creativas.

® Ejecucion de tareas asignadas para la generacion de mejoras en las estrategias operativas
habituales de la empresa.

* Implementacién de propuestas integrales que puedan impactar en otras dreas de |2 organizacion.

® Informe final de practica profesionalizante/estadia laboral. Propuesta de mejora desde un
aprendizaje horizontal y situado.
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6. Propuesta de ensefianza y aprendizaje

Una propuesta de ensefianza y aprendizaje desde el paradigma de la Educacion Basada en competencias
y la ensefianza centrada en el estudiante, que se considere efectiva para la T.U. en Ciencia de Datos debe
integrar una metodologia que facilite la comprension de saberes complejos tanto en modalidad presencial
como a distancia. En la modalidad presencial, se pueden organizar talleres practicos donde los estudiantes
interactien directamente con el hardware y software pertinentes. A distancia, se utilizardn entornos de
desarrollo y laboratorios virtuales que permitan la experimentacion remota. Los encuentros con los
estudiantes deben ser planificados para maximizar la interaccion y la retroalimentacién, utilizando
herramientas de comunicacién sincrdnica y asincrénica.

El trabajo con los estudiantes se enfocara en proyectos que reflejen desafios reales del campo,
fomentando el aprendizaje activo y colaborativo, se implementara el aprendizaje basado en retos y el
aprendizaje basado en proyectos. En cuanto a los entornos virtuales, es crucial seleccionar plataformas
que soporten la interactividad y proporcionen acceso a recursos y herramientas necesarias. Se
implementara una combinacion de herramientas que faciliten la gestién del aprendizaje, la interaccién y
la préctica virtual. Moodle es una plataforma de gestion de aprendizaje de cédigo abierto que permite
crear cursos online y gestionar aulas virtuales, siendo muy util para el seguimiento académico. Esto no
deja fuera otras herramientas de uso frecuente para la organizacién de contenidos, para gamificar el
aprendizaje, para las videoconferencias, para la creacion de contenido interactivo y presentaciones con
opciones dindmicas y visuales. Es importante lograr que estas herramientas se integren en una estrategia
bien planificada, que combine actividades presenciales y remotas para un aprendizaje efectiva y aplicado.
La UNCUYO trabaja a partir de un madelo pedagogico organizacional impregnado por los principios de
calidad académica, colaboracion, igualdad de oportunidades, democratizacién del conocimiento y
desarrollo tecnolégico.

El modelo pedagdgico que sostiene las propuestas a distancia estd construido sobre la base de una
concepcion de interactividad cognitiva diferenciada de la mera interactividad instrumental,

En la Ord. N® 58/2012 CS se profundiza el concepto de interactividad cognitiva al enunciar las variables
diddcticas que la caracterizan. Los medios pueden favorecer la interactividad cognitiva, pero este proceso

no se establece por si mismo ni de manera instrumental, sino que supone la consideracion de las
siguientes variables didacticas:

. Graduacién de contenidos de manera clara, sencilla y con significatividad légica, psicologica y
social.

® Desarrollo de procedimientos en el procesamiento de la informacién que promuevan en el
estudiante no sélo un saber sino, y fundamentalmente, un saber hacer con esa informacién.

@ Actividades que proporcionen no sélo la explicacion conceptual y las relaciones procedimentales:
retencién y comprension de la informacién, uso activo de la informacion y a distintas formas de
representacion con distintos recursos y medios. Esto indica grados crecientes de transferencia de
los contenidos aprendidos a situaciones de la vida cotidiana o profesional (actividades que
trabajen la resolucién de problemas).

@ Entornos altamente atractivas que promuevan la motivacion del estudiante, lo que genera mayor
posibilidad atencional y una situacién agradable de interaccién.

. Entornos de aprendizajes ricos en interacciones, que promuevan ¥ posibiliten el aprendizaje

colaborativo.
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Los dacentes disefiaran entornos de aprendizaje en los que se integren de forma adecuada los contenidos,
las actividades, los recursos y la comunicacidn desde una perspectiva constructivista a través de
experiencias basadas en la interaccidn social, la participacion activa y los entornos complejos. Cuatro
aspectos basicos centran las estrategias de formacion: la personalizacién, el aprendizaje activo, ol
aprendizaje colaborativo y el aprendizaje auténomo o autodirigido.

7. Propuesta de evaluacién de los apr

La Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos adopta el modelo pedagégico-didactico y de evaluacién
y promocién de los estudiantes que rige para todas las tecnicaturas del ITU UNCUYO, segiin normativa
vigente y basada en la Ord. 108/10 CS UNCUYO

La evaluacién, en el ITU UNCUYO, se caracteriza por ser una evaluacién continua, integral, formativa e
integradora, que atiende a principios orientadores sustentados en estos mismos enfaques, que debe ser
planificada, ejecutada y reflexionada con participacién de todos sus actores y que esta obligada a
explicitar indicadores en términos de desempefios observables con una doble funcién: facilitar al
rastrillaje de evidencias de aprendizaje y orientar las estrategias de ensefianza. Can ello se cumple con la
funcion de cardcter social y con la funcién de caracter pedagégico de la evaluacion.

La actividad evaluativa responde a la concepcion de evaluacién de la UNCUYO expresada en la Ord. N°
108/2010-CS y la Ord N® 51/2021-CS, en consonancia con la Res. N" 133/2021-CS UNCUYO que la define
como un componente esencial del proceso de ensefianza y aprendizaje y establece que evaluar los
procesos de aprendizaje con criterios adecuados permite obtener informacién valida y confiable facilita
los juicios de valor, la toma de decisiones pertinentes y oportunas y el mejoramiento de las practicas o
producciones propuestas.

Desde este marco, las estrategias de evaluacién deben ser consistentes con los criterios definidos y
expresados en el programa de la asignatura, y con el campo disciplinar especifico. Asimismo, la seleccién
de los instrumentos de evaluacion deberd reunir requisitos de confiabilidad y validez.

Las condiciones de confiabilidad y validez de las instancias de evaluacién se garantizan en las propuestas
a distancia a partir de la triangulacion de las diferentes dimensiones referidas a la funcionalidad
(evaluaciones sumativas y formativas), temporalidad (de inicio, proceso y final) y diversidad de agentes
implicados (autoevaluaciones, coevaluaciones y heteroevaluaciones). Entendemos a la validez como la
relacién que ha de existir entre el desarrollo tedrico de un campo disciplinar y las estrategias de evaluacion
utilizadas. (CIN- RUEDA)

7.1. Acreditacion y promocidn por parte de los/las estudiantes

En el ITU UNCUYO, el régimen de evaluacién vigente admite dos categorias de situacion académica, segin
sean los resultados del aprendizaje. El estudiante puede resultar promovido o no promovido al periodo
siguiente, segun su perfil de rendimiento académico y actitudinal, evaluados en claustros docentes al
término de cada ciclo/trayecto/afiofsemestre, contando con numerosas instancias de acreditacion
durante el cursado y tres mesas de examen final que en el ITU no son tradicionales, sino instancias de
evaluacién y acreditacién estipuladas para los/las estudiantes que no lograron la acreditacion directa
(promocional) de los espacios curriculares durante el cursado. Cabe destacar que todos los espacios
curriculares ofrecen a los/las estudiantes la posibilidad de acreditar de manera directa © promocional.

También se planifican anualmente, conforme a lineamiegtos de la Secretaria Académica de la UNCUYO,
lineas de accién de refuerzo a las trayectorias estudiantiles, destinadas a mejorar los indices de
permanencia y promocion, atenuando la incidencia del ¢ granamiento.
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8. Gestion de la Carrera a Distancia

En lo que hace a la gestidn de la carrera a distancia, el ITU cuenta con la Direccidon General Administrativo
Académica, que tiene la responsabilidad de gestionar todas las tecnicaturas del ITU a través de los
sistemas informaticos universitarios creados para esos fines, colaboran apoyando esos roles y funciones:
el SIED UNCUYO, las direcciones/coordinaciones de Sede/Carrera, la figura del organizador disciplinar y
los responsables de apoyo pedagogico de cada Sede/Carrera, nucleados bajo el drea de Gestion
Pedagdgico Didactica

Eldesarrollo de la propuesta con modalidad a distancia se construye a partir de la intervencién de equipos
interdisciplinarios tanto de la unidad académica como de la Direccién de Educacién a Distancia e
Innovacion Educativa del Rectorado, ambitos de aplicacion del Sistema Institucional de Educacién a
Distancia de la Universidad.

La gestion de la carrera a distancia requiere contemplar el trabajo articulado can responsables de
infraestructura tecnologica, asi como también la administracion de plataformas y equipo de produccién
de materiales en orden a asegurar las condiciones organizativas, tecnolégicas, pedagégicas y
comunicacionales.

8.1. Equipo Docente y Sistema Tutarial

El desarrollo de la opcion pedagdgica a distancia de esta carrera contard con un equipo interdisciplinario
que cumpla los roles y funciones que se indican en la Res. N*205/2019-SPU (norma que valida el SIED de
la UNCuyo) y la Res. N® 901/18-DG-ITU, o en la norma que la modifique, complete o sustituya, que
requiere contemplar el trabajo articulado y colaborativo con responsables de infraestructura tecnolégica,
asi como también la administracion de plataformas y equipo de produccién de materiales en orden a
asegurar las condiciones organizativas, tecnolégicas, pedagdgicas y comunicacionales.

Dentro del marco de estas normas, se identifican los siguientes roles: profesor contenidista, tutor
disciplinar, asesor tecno-pedagégico, equipo de produccién de materiales, equipo de soporte tecnolégico
¥ tutor administrativo. A continuacion se describen cada uno de ellos:

® El profesor contenidista, tiene a su cargo las tareas de produccion y mediacion, en diferentes
soportes, de los materiales a integrar en la propuesta educativa. Se encarga de la redaccion de los
contenidos especificos.

* El tutor disciplinar, que puede ser el docente, que una vez que elabord la propuesta pedagogica,
asume las tareas tutoriales o un docente convocado para desempefiar el trabajo de una propuesta
no elaborada por él.

* Se completa el sistema tutorial con la figura del tutor/a no disciplinar o generalista: Este rol
consiste en ofrecer apoyo en el uso de las plataformas, trabajo con recursos digitales y atencién
psicopedagogica.

® También se encuentra la figura del asesor tecnopedagégico: quien apoya en el uso de
herramientas tecnolégicas para facilitar el aprendizaje en linea, brinda soparte técnico a
estudiantes y docentes-tutores; asesora en la seleccion y uso de plataformas educativas y
recursos digitales, y establece criterios para que el entorno virtual sea intuitivo y funcional para
el aprendizaje.

* El equipo de soporte tecnoldgico tiene la funcion de instalar, personalizar y mantener operativas
las aulas virtuales, siguiendo criterios de calidad con relacion a espacio, rendimiento,
disponibilidad y seguridad entre otros.

® £l equipo de produccién de materiales, esta conformado de manera interdisciplinaria para la
produccién de materiales didacticos multimediales. Acompanan y asesoran al profesor
contenidista en las decisiones que orientafi al disefio del material, de moda que reflejen la
intencionalidad pedagdgica y sean acordes al perfil i los destinatarios.
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® El acompafiamiento de un tutor administrativo, que sera el responsable de entablar
comunicacién y vinculacién fluida con estudiantes, contenidistas y tutores disciplinares, realizar
certificaciones, procesos de inscripcion de estudiantes.

8.2. Materiales Didacticos y Bibliografia

La educacion a distancia es una estrategia pedagégica integral que usa soportes materiales y recursos
tecnologicos disefiados y/o seleccionados especialmente para que los estudiantes alcancen los objetivos
de la propuesta educativa.

En lo que hace a material diddctico, se aplicardn las orientaciones metodoldgicas que favorezcan la
autonomia y centralidad del estudiante en el proceso educativo, definiendo un proceso claro y
estructurado para la produccion de materiales digitales, que incluya etapas de planificacian, disefio,
desarrollo, implementacion y evaluacion. Esto implica también la creacién de un proceso de control de
calidad definiendo momentos claves en el circuite de produccion para realizar controles de calidad y
evaluaciones continuas, asegurando la eficacia y la adecuacién de los materiales digitales al contexto
educativo,

La bibliografia seleccionada estara compuesta por materiales propios de los docentes, de libre acceso o
con licencias que permitan su distribucién y uso educativo. Los estudiantes podrin acceder a través del
entorno virtual de aprendizaje, y se brindara acceso a los repositerios y bases de datos que conforman el
acervo bibliografico de la carrera.

Para su seleccién, se tendran en cuenta los siguientes criterios: adecuacion del material en términos de
promover aprendizajes significatives, adecuacidn al destinatario, claridad de los mensajes, significatividad
de las practicas, autonomia que potencia en el estudiante, adecuacién del planteo de secuencia y
organizacion de los contenidos.

8.3. Soporte tecnolégico

ElTU cuenta, en los distintos oasis de la provincia de Mendoza, con edificios adecuados, aulas equipadas
en funcién del modelo pedagégico, con oficinas, sala de profesores, espacios para reuniones.

En su sede central, se cuenta con recursos fisicos como laboratarios con computadoras actualizadas que
responden a las necesidades de cada EC. Sin dejar de sumarle el enfoque de estudiantes interesados en
aprender a distancia, desde lugares alejados a dicha sede. Para esto contamos con una mediacién
pedagdgica sincrénica digital (Meet, Teams, etc) como los recursos digitales (RD) requeridos a utilizar en
la sincronia a distancia.

Ademds se poseen servidores que permiten el desarrollo de practicas en laboratorios con maquinas
virtuales, para que los estudiantes se conecten desde sus hogares, a través de una Red Privada Virtual
(VPN) y simulen un trabajos guiados y colaborativos de la misma manera que si estuvieran de manera
presencial en nuestros espacios.

Tanto la vinculacién entre SIU Guarani y Moodle, como la utilizacién pertinente de las Tecnologias de la
informacién y la comunicacién resultan un componente esencial en la construccion de las acciones
tutoriales de seguimiento y empoderamiento estudiantil que propone el modelo pedagogico de la
UNCUYO, que también ofrece varias ventajas significativas para la accién tutorial de los docentes, las
evaluaciones y el seguimiento del proceso de aprendizaje en carreras a distancia. Se destaca la accion
tutorial de los docentes, dado que pueden acceder a informacion centralizada sobre los estudiantes:
analizar datos académicos, inscripciones, ca lificaciones y asistencia para proporcionar orientacién y apoyo
personalizado. Simplificar Ia administracion de evaluaciones &rear cuestionarios, examenes y sincronizar
los resultados con SIU Guarani; garantizando que las califitadiones se registren correctamente y estén
disponibles para los estudiantes y las autoridades académic
En lo que hace al seguimiento del Proceso de Aprendizaj

sta integracion de Moodle y SIU Guarani
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mejora la eficiencia administrativa y la calidad de la ensefianza en entornos virtuales, al tiempo que brinda
a los docentes una vision mas completa de las trayectorias estudiantiles, lo que resulta fundamental en la
promocion de estudiantes autorregulados y activos.

8.4, Practica Profesionalizante dentro de la opcion pedagégica a distancia

La Practica Profesionalizante es un componente esencial del trayecto formativo, orientado a la aplicacion
de los saberes técnicos —profesionales en contextos reales y/o simulados. Desde el primer semestre de
cursado, los y las estudiantes comienzan su formacion en espacios curriculares disefiados para desarrollar
competencias claves, las cuales se consolidan progresivamente a lo largo de los siguientes semestres a
través de actividades de taller. Estas instancias practicas permiten la integracion de saberes de manera
transversal y fortalecen la vinculacion con el perfil de egreso.

En esta linea, para garantizar una experiencia de aprendizaje significativa, es fundamental que los saberes
construidos en los espacios curriculares de las areas de formacién de fundamento, especifica y técnico
profesional del plan de estudios articulen acuerdos entre el equipo docente a cargo a fin de brindar un
apoyo transversal a este proceso de integracion.

8.4.1. Modalidades de Practica Profesionalizante

Para atender la diversidad de estudiantes y sus contextos, la Practica Profesionalizante se podra
desarrollar en dos formatos dentro de esta opcién pedagdgica:

1. Estadia laboral: Consiste en la inmersidn del estudiante en una organizacién, donde desempeiara
funciones afines a la carrera bajo la supervisién de un tutor académico y un tutor en la empresa.
En la modalidad a distancia, se considera como entorno formativo no solo la empresa u
organizacion, sino también las actividades asincrdnicas y sincrénicas realizadas con el tutor
docente.

ElITU formaliza convenios con empresas y organizaciones de toda la provincia a través de la figura
del Organizador Disciplinar. Esta figura tiene 1a responsabilidad de gestionar dichos acuerdos ¥
promover nuevas alianzas estratégicas con el entorno, garantizando espacios concretos y reales
para el desarrollo de las Practicas Profesionalizantes. Gracias a este trabajo, se asegura que todos
los y los estudiantes, sin importar su ubicacion geogrifica, puedan acceder a esta valiosa
experiencia formativa. Ademas, dentro de este trayecto formativo, la figura de docente tutor/a
cumple un rol esencial para brindar seguimiento y apoyo continuo al desempefio del estudiante
durante su practica laboral.

Q. Proyecto Final Integrador: Esta opcidn estd dirigida a estudiantes gue ya se desempefian en
organizaciones o empresas relacionadas con el ambito profesional de su carrera.

En este marco, el/la estudiante desarrolla un trabajo basado en un tema de interés disciplinar y
profesional, el cual puede consistir en una propuesta de mejora, un portafolio de evidencias o la
creacién de un producto o servicio.

Aligual que en la estancia laboral, el/la estudiante curttaré con el acompafamiento, seguimiento
¥ apoyo del docente-tutor, aprovechando los entornos formativos disponibles para garantizar
una experiencia enriguecedora.
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8.4.2. Protocolizacién

El marco reglamentario de las précticas profesicnalizantes, regulada por Res. 137/24 -DG -ITU, establece
las pautas generales de organizacién e implementacién, junto a criterios de evaluacién y requisitos de
participacion de estudiantes y profesores tutores en estas practicas, asegurando un encuadre claro y
organizado que favorezca el desarrcllo de esta etapa formativa.

Ademas, a través de este documento, se brinda a los/as estudiantes diversas alternativas para la
elaboracion de un producto final entregable, acompaiiado de un instructivo general que cada carrera lo
adecuard a sus caracteristicas especificas. Este producto final podré adoptar distintas formas, como un
informe técnico, una propuesta de mejora, un portafolio de evidencias, un analisis o una solucién a un
problema, o incluso la creacién de un producto o servicio que evidencien sus competencias y aporte valor
al ambito técnico-profesional correspondiente.

9. Propuesta de seguimiento y evaluacién de la carrera

En una primera aproximacion al proceso de evaluacién de la propuesta pedagdgica (momento postactivo)
podemos centrarnos en dos aspectos esenciales: la Infraestructura tecnoldgica (desde el punto de vista
pedagogico y tecnoldgico) y lo pedagégico y didactico (objetivos formativos, materiales y recursos
didacticos, actividades de aprendizaje, evaluacién de aprendizaje, estrategias de ensefianza, tutoria) pero
seria conveniente disefiar dispositivos institucionales que acompaiien el proceso de reflexién-accién de
manera integral.

Esta evaluacién abarca los componentes principales del proyecto: estructura de gestion, aspectos
pedagogicos, tecnolégicos y administrativos. Cada componente sera desagregado en indicadares
concretos, de los cuales se obtendra informacion a través de instrumentos variados de indole cuantitativa
y cualitativa.

La triangulacién de los datos obtenidos permitira tomar decisiones informadas durante la
implementacién, con el objetivo de reajustar el proceso, optimizarlo y documentarlo en todas sus
dimensiones, generando asi un registro del aprendizaje organizacional. Se ha disefiade a los fines de
acompanar lo anteriormente expuesto, una matriz de tributacién de cada espacio curricular de la T.U. en
Ciencia de Datos, considerando:

1. Tributacion a las Competencias Especificas del perfil de egreso
2. Tributacién a los alcances de la carrera
3. Tributacion a las Competencias Generales de| perfil de egreso
A continuacion, se describen dichas competencias y alcances numerados y la respectiva matriz de
tributacion donde cada columna estd identificada con el ndmero de competencia y alcance:
Competencias de Egreso Especificas
1. Integrar, desarrollar e implementar modelos predictivos y de aprendizaje automatico para
resolver problemzs complejos en diversas industrias, utilizando herramientas y lécnicas
avanrzadas de andlisis de datos.
2. Participar en la gestion y analizar grandes valiumenes de datos provenientes de diversas fuentes,

utilizando tecnologias de Big Data, para extraer informacién valiosa para la toma de decisiones
informadas.

3. Crear nterfaces para la visualizacion de datos y res
efectiva de hallazgos y recomendaciones a interesa

4. Optimizar procescs empresariales mediante e
basadas en datos para mejorar la eficigncia operati

dos de analisis, facilitando la comunicacion
s y equipos de direccion.,

alisis de datos, desarrollando estrategias
la competitividad de las organizaciones.
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Participar en un equipo de gestion de proyectos de ciencia de datos de principic a fin, desde Iz
recopilacién y preparacion de datos hasta la implementacidn y monitoreo de soluciones
analiticas, asegurando el cumplimiento de objetivos y la generacién de valor para las
organizaciones.

Alcances del titulo

6.

10.

Colaborar en analisis exploratorio de datos, la identificacion de patrones y tendencias y la
produccion de informacion significativa para la toma de decisiones estratégicas en las
organizaciones, valiendose de herramientas de visualizacion de datos para la presentacion de
resultados de manera comprensible y efectiva.

Aplicar técnicas de preprocesamiento de datos, seleccién de caracteristicas y validacion de
modelos con eficacia y precision de los modelos implementados en diversas organizaciones del
sector publico, privado o mixto.

Construir aplicaciones y sistemas de software que incorporen técnicas de aprendizaje automatico
para funciones como reconocimiento de imagenes, procesamiento de lenguaije natural, y sistemas
de recomendacion en organizaciones de sectores diversos: financiero, bancario, salud, comercio
electrénico, industrial, en organismos estatales y centros de investigacion.

Participar en un equipo multidisciplinario que desarrolla soluciones en IA y aprendizaje
automdtico colaborando en el desarrollo y optimizacidn de modelos, limpieza de datos y
evaluacion de rendimiento, para asegurar que las soluciones sean eficientes y alineadas con los
objetivos del proyecto.

Participar en equipos de consultoria en ciencias de datcs y aprendizaje automatico para facilitar
la adopcion e implementacion de estas tecnologias, impulsando el rendimiento, la competitividad
y la innavacién en organizaciones publicas, privadas y mixtas pertenecientes a diversos sectores
productivos.

Actitudes y Valores

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Res. N2

Integridad: Toma decisiones de acuerdo a principios éticos y normas aceptadas social e
institucionalmente.

Cooperacion: Realiza aportes significativos y propuestas de solucién a situaciones problematicas
de la vida empresarial y de su entorno local y regional.

Trabajo en equipo: Se involucra en conflictos surgidos de la dindmica laboral, con capacidad de
escucha, respeto por los saberes provenientes de otras profesiones y procedimientos seguidos
por las organizaciones/instituciones.

Pro-Actividad: Demuestra iniciativa, interés y capacidad de reaccion ante problemas cotidianos,
en su contexto laboral,

Responsabilidad: Autorregula su propia conducta para el cumplimiento de los compromisos
acordados.

Compromiso social: Muestra sensibilidad ante los problemas sociales y asume compromisos de
accion ciudadana orientados al desarrollo humano y econémico local, teniendo en cuenta el
impacto ambiental y considerando siempre la sostenibilidad.

Liderazgo: Se desempeiia con capacidad, conocimiento, empatia y experiencia en la participacion
y gestion de equipos de trabajo. = \
Creatividad: demuestra destrezas y habilfdad,e; paraagortar ideas y soluciones nuevas, frescas y
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disruptivas para mejorar productos, procesos y a problemas existentes o no resueltos.

Siguiendo la convencion implicita existente sobre la percepcion de facil lectura a partir del coloreo
“semdfora”, la siguiente matriz contiene 4 colores que indican:

Referencias Nivel de Tributacién
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| Competenciasyalcanced 1 | 2 [ 3 T a [ s [ e [ 7 [ 89w [uJu]n3]walis]ie]17]1s
spacios curriculares
. Caleulo y Algebra Lineal Aplicades
2. Inglés

3. Probabilidad y Analisis Estadistico
M. Introduccién a la Programacion

[5. Analisis y disefio de Software

6. Inglés Aplicado

|7. Gestién de proyactos de software
8. Bases de Datos
. Introduccién a Ciencia de Datos

10. Taller de Programacién

11, Captura y andlisis exploratorio de datos

12. Aprendizaje Automético

13. Infraestructurs para ciencia de datos

14, Visualizacion de Datos
15. Regulacian de la Inteligencia Artificial

16. Comunicacion en Ciencia de Datos

17. Modelos Avanzados de Inteligencia Artificial
18. Big Data

19. Aprendizaje Autornatico aplicado

[20. Inteligencia de Negocios

2 1. Prictica Profesionalizante
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ANEXO Il
TECNICATURA UNIVERSITARIA EN CIENCIA DE DATOS
Datos Académicos para cargar en SIRVAT / SIPES

El presente anexo tiene como objetivo facilitar el didlogo y el intercambio de datos académicos entre esta
Universidad y el Equipo de Evaluadores de SIRVAT / SIPES de |z Direccion Nacional de Gestién Universitaria
- Ministerio de Educacion de la Nacién. De modo tal de evitar errores de interpretacion y agilizar Ia gestién
de Reconocimiento Oficial y Validez Nacional de los titulos de grado y pregrado,

1. Presentacion sintética de la carrera

Denominacién de |a carrera: Tecnicatura Universitaria en Ciencia de Datos
Nivel: Pregrado

Maodalidad: Presencial y opcion pedagogica a distancia

Caracter: Permanente’

Duracién: 2 afios —4 semestres

Carga Horaria Total: 1352 horas

Créditos: 120

Total Espacios curriculares: 21 (naturaleza semestral)

Titulo que otorga: Técnico/a Universitario/a en Ciencia de Datos

2. Condiciones de ingreso
a) Acreditar nivel secundario aprobado.

b) Cumplir con lo establecido por las condiciones de admisibilidad, que se definen anualmente
mediante un acto administrativo en el ITU siguiendo los lineamientos de la Ord. N® 21/2021 C.5.
UNCUYO o la norma que la modifique, complete o sustituya.

€) Los mayores de 25 aiios que no hayan concluido el nivel secundaric, se regirdn segun lo
establecido en el Art. 72 de la Ley N2 24521 y su modificatoria Ley N2 27204 y previo cumplimiento
de los requerimientos excepcionales establecidas por la UNCUYO.

En el caso de la propuesta a distancia, se implementara un curso de apropiacién del entorno de
aprendizaje, con caricter propedéutico, cuyos objetivos son que el aspirante se aproxime a la
ciudadania universitaria y competencias digitales tales como: el manejo instrumental de la plataforma,
la alfabetizacién informacional, la creacién de contenidos digitales, la comunicacién y colaberacion
digital. Ademas, se abordara el aprendizaje auténomo, la gestion del tiempo, entre otras competencias
necesarias para los estudios en la modalidad a distancia.

3. Alcances del titulo

a. Colaborar en analisis exploratorio de datos, la identificacion de patrones y tendencias y la
produccion de informacién significativa para la toma de decisiones estratégicas en las
organizaciones, valiéndose de herramientas de visualizacion de datos para la presentacién de
resultados de manera comprensible y efectiva.

*€l Consejo Asesor del ITU, cada dos (2) cohortes, evaluars el rentli
las reales posibilidades de respuesta a la demanda laboral.
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b. Aplicar técnicas de preprocesamiento de datos, seleccién de caracteristicas y validacion de
modelos con eficacia y precisidn de los modelos implementados en diversas arganizaciones del
sector publico, privado o mixto.

c. Construir aplicaciones y sistemas de software que incorporen técnicas de aprendizaje automatico
para funciones como reconocimiento de imagenes, procesamiento de lenguaje natural, y sistemas
de recomendacion en organizaciones de sectores diversos: financiero, bancario, salud, comercio
electrénico, industrial, en organismos estatales y centras de investigacion.

d. Participar en un equipo multidisciplinario que desarrolla soluciones en A y aprendizaje
automatico colaborando en el desarrollo y optimizacion de modelos, limpieza de datos y evaluacién
de rendimiento, para asegurar que las soluciones sean eficientes y alineadas con los objetivos del
proyecto.

e. Participar en equipos de consultoria en ciencias de datos y aprendizaje automatico para facilitar

la adopcion e implementacion de estas tecnologias, impulsando el rendimiento, la competitividad
y la innovacion en organizaciones publicas, privadas y mixtas pertenecientes a diversos sectores

productivos.

3. Distribucién Curricular

Los espacios curriculares de los cuatro campos de formacion de la Tecnicatura Universitaria en Ciencia de
Datos se distribuyen en los cuatro semestres de duracién de la carrera.

n;:’nn ESPACIO CURRICULAR REGIMEN | HS.IP | HS.TAE | MS.TTE | CRE
PRIMER CUATRIMESTRE
12AND | caiculo y Algebra Lineal Aplicados P/D %0 110 200 8
12480 [ineia /D a5 30 75 3
19AR0 | probabilidad y Anaisis Fstadistico P/D 62 57 125 5
12AR0  lintroduccion a fa Programacion /D 68 107 175 7
12AR0 | Angiisis y disefio de Software P/D 68 82 150 6
SUBTOTAL 339 386 725 29
SEGUNDO CUATRIMESTRE
12AR0 | i0iés Aplicado P/D 45 30 75 3
12 ARD Gestidn de proyectos de software P/D 45 55 100 4
18ANO  gaces de Datas v/ 68 107 175 7
12AR0  |introduccin a Ciencia de Datos P/D 90 135 225 5
12ARO  |75iler de Programacian P/D 68 ) 150 6
SUBTOTAL f 316 409 725 29
TOTAL 10 ARO / 655 795 1s0| ss
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PRIMER CUATRIMESTRE
29 ANO  |Captura y anilisis exploratorio de datos P/D 68 57 125 5
22 ANO Aprendizaje Automitico P/D 90 135 225 9
20ANO  |Infraestructura para ciencia de datos P/D a5 55 100 4
22 ANO  |Visualizacion de Datos p/D 45 55 100 4
22 ANOD Regulacidn de la Inteligencia Artificial p/D 45 S5 100 4
22AND  |Comunicacién en Ciencia de Datos p/D 45 55 100 4
SUBTOTAL 338 412 750 30
SEGUNDO CUATRIMESTRE
22 ANO Modelos Avanzados de Inteligencia Artificial (73] (] 82 150 6
22ARO  |BigData p/D 45 55 100 4
22 ARO Aprendizaje A 0 aplh P/D 45 20 125 5
22 ANO  |inteligencia de Negocios P/D 58 57 125 5
2¢ ARO Practica Profesionalizante P/D 133 167 300 12
SUBTOTAL 359 441 800 32
TOTAL 22 ARO e 1550 62
Total titulo de pregrado Técnico/A Universitario/a en Ciencia de Datos (1352 Hs IP - 3000 Hs Tolales - 120 CRE)
TOTALES [ 1.352! 1..508' B.MI 120
\
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