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Mendoza, 06 de marzo de 2024.
VISTO:

El EXP 2497/2023, en el que se solicita autorizacion para realizar el llamado a concurso
interno para cubrir el cargo de Coordinador/a de la Tecnicatura Universitaria Produccién Industrial y
‘Automatizacién, Sede Mendoza, ITU - UNCUYO, y

CONSIDERANDO:

Que la Res. N2 921/2022 DG-ITU, establece el “Reglamento General para el proceso de
seleccion, eleccidn y designacién de Directores/as y Coordinadores/as al ITU " a realizarse dentro de la
institucion. :

Que en Nota 20893/2024, la oficina de concurso eleva las bases y condiciones del
mencionado concurso.

Que en Nota 21485/2024, se certifica la disponibilidad presupuestaria del cérgo.

Que por Resolucién N2 2708/2022, la sefiora Rectora de la Universidad Nacional de Cuyo,
designa las funciones de Director General del ITU al Lic. Guillermo Gustavo Cruz. Por ello,

EL DIRECTOR GENERAL
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO UNIVERSITARIO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Llamar a concurso de tramite abreviado, de caracter publico, interno, compulsando
antecedentes, dirigido a docentes y a egresados/as del ITU, con titulo de grado, que rednan las
condiciones para desempefiarse como Coordinador/a de la Tecnicatura Universitaria Produccion
Industrial y Automatizacién, Sede Mendoza, ITU — UNCUYO.

ARTICULO 29.- Establecer para el cargo que se concursa, las funciones a cumplir y requisitos minimos
exigidos a los postulantes, segin se detalla en el Anexo A de la presente resolucion.

ARTfCULQ 32.- Las funciones enunciadas en el Anexo A, serdn remuneradas con un cargo de profesor
titular con dedicacién semiexclusiva de caracter interino.

ARTICULO 42.- Los aspirantes deberdn realizar su inscripcién de manera virtual, a través del formulario de
inscripcion de postulantes (FIP) - enlace: https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos, disponible en el sitio web
del ITU: https://itu.uncuyo.edu.ar/con€ursos, los dias 20, 21 y 22 de mg o del 2024, inclusive, es decir,
que el llamado cierra el dia 22 de marzo del 2024. Luego de IWﬁjpcig’ deberan completar el proceso
tal como se indica en el Anexo A de la presente resolucion. J '
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ARTICULO 52.- integrar el comité asesor sobre antecedenteés, titulos y méritos de los candidatos con los
siguientes profesionales:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
Prof. Gloria Tutera Prof. Fernando Castro
Prof. Carlos Garcia Garino Prof. Daniel Hidalgo
Prof. Raudl Romero Day Prof. Luis Chiaramonte

ARTICULO 62. — Comuniquese y archivese.

Liv. Adviar Qe
AFC Vicodiraccidn
TR
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ANEXO A

CONVOCATORIA PARA CUBRIR EL CARGO DE COORDINADOR/A DE LA TECNICATURA
UNIVERSITARIA EN PRODUCCION INDUSTRIAL Y AUTOMATIZACION (P1A)

SEDE MENDOZA - UNCUYO
Llamado a concurso de acuerdo a lo establecido en la Res. 921/2022 DG ITU

1. CARACTERISTICAS DEL LLAMADO:

Caracter Interno, dirigido a docentes que revistan como tales dentro del &mbito del ITU UNCUYO ya
egresados/as del ITU, con titulo de grado, que se encuentren en condiciones de cubrir el cargo.

En caso de no presentarse postulantes al primer llamado a concurso, el Director General repetird la
convocatoria, por Unica vez, pudiendo variar el cardcter del mismo.

2. DIFUSION:

Atendiendo a lo establecido en el art. 5 de la Res. 921/2022-DG-ITU, el periodo de difusion del presente
concurso se realizara, por los canales de comunicacién formal del ITU, desde el 11 de marzo hasta el 19
de marzo de 2024, inclusive.

_‘ 3. INSCRIPCION DE ASPIRANTES Y PLAZOS.

Las inscripciones se realizaran de manera virtual, a través del Formulario de Inscripcion de Postulantes
(FIP), disponible en el sitio web del ITU, https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos, del 20 al 22 de marzo del
2024, inclusive.

4. ENTREVISTA Y/ O VISITA A LA SEDE. INFORMACION.

Los postulantes podrdn realizar una visita a la Sede de la carrera y/o una entrevista con las autoridades
de la Sede del ITU a la que corresponde el llamado, con anterioridad a la presentacion de la
documentacién al momento de la inscripcién.

Para mayor informacion, dirigirse personalmente o por correo concursos@itu.uncu.edu.ar, al Area de
Concursos del ITU UNCUYO (Sede Central) Lic. Giuliana Caterino, por la mafiana los dias lunes, martes o
jueves de 8.30 a 13.30 hs. o por la tarde los dias lunes 15 a 17.30 hs. de o viernes de 14 a 16.30 hs.

5. DOCUMENTACION A PRESENTAR POR LOS/AS POSTULANTES AL CARGO

Al momento de la inscripcién, el/la postulante debera cumplimentar en formato digital, la siguiente
documentacion: :

e Solicitud de inscripcion: Postular, a través del sitio web del ITU o del medio que se disponga,
detallando los datos que se solicitan en el formulario de inscripcién de postulantes (FIP).

e Curriculum Vitae segin Anexo ! del presente llamado; el que tendré caracter de declaracion
jurada y la informacidén aportada deberd ser pertinente al cargo que se concursa.

e Antecedentes y probanzas: Los antecedentes listados y detallados en el CV deberan ser
acompafiados por probanzas que certifiquen su validez. Las copias de titulos de pregrado,
grado y posgrado deben estar legalizadas por autoridad de institucion publica. Estos
documentos podran ser consultados por el resto de los aspirantes, durante TRES (3) dias
posteriores al cierre de la inscripcion, a través de la Oficina de Concursos.

e Propuesta de trabajo: los postulantes deberan elabora iy presentar una propuesta de trabajo
a 4 afios, debidamente fundamentada, envconcorfz ncia con los principios y valores

institucionales y a las funciones, seguin correa;xﬁ“&“)wr‘;~ &y prescriptas en el Estatuto del ITU.
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Presentacion de la documentacién: Los/las interesados/as deberan presentar la solicitud de inscripcién,
siendo requisito excluyente el aceptar los términos y las condiciones de la convocatoria, completando %
enviando el FIP, disponible en el micro sitio web del ITU UNCUYO: https://itu.uncuyo.edu.ar/concursos.

Al momento de la inscripcidn, dentro del FIP, los/las aspirantes deberan adjuntar y enviar la
documentacién especificada en el punto b) del presente articulo, en formato PDF a través de diferentes
archivos y debidamente identificados con el apellido y nombre del/la postulante.

No.se admitirdn presentaciones de otro tipo que no sea el indicado, cualquier agregado a realizar con
posterioridad al primer correo, se admitira dentro del plazo de inscripcion, una vez transcurrido el mismo,
serd desestimado.

5. EVALUACION: El Comité Asesor estara integrado por:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
Prqf. Gloria Tutera Prof. Fernando Castro
Prof. Carlos Garcia Garino Prof. Daniel Hidalgo
Prof. Radl Romero Day Prof. Luis Chiaramonte

6. OBIJETIVO DEL CARGO

Dirigir los aspectos administrativos y académicos de la carrera de Produccién Industrial y
Automatizacion, en su modalidad diurna de cursado regular efectuando la gestion, seguimiento,
monitoreo y evaluacién de la implementacion curricular de esta oferta educativa que se dicta en la Sede
Mendoza — Campus universitario ITU — UNCUYO. :

7. PERFIL DEL CARGO

Los/las aspirantes deberan ser docentes del ITU, con una antigliedad en la institucion, de 3 afios al
momento de la inscripcion (Art. 4 Res. 921/2022-DG-ITU), con experiencia en gestion académica, y poseer
conocimientos en materia pedagdgica / didactica, gestién académica, recursos humanos, formulacién y
evaluacion de proyectos y sobre las actividades académicas de la institucién (Art. 12, inc. b, Estatuto ITU).

Ser profesional con formacion de grado en areas vinculadas con las Tecnologias de Produccidn, con
experiencia acreditable en funciones de coordinacién y gestién, con una marcada capacidad de
conduccion y toma de decisiones. Contar con antecedentes de vinculacién con empresas.

8. PRINCIPALES FUNCIONES:

Son funciones y obligacidnes de los Coordinadores/as de Carrera, de acuerdo a lo que prescribe el Art. 16°
del Estatuto del ITU:

a) Los Coordinadores/as de Carrera ejerceran las funciones y obligaciones de los Directores/as de Sede
enumeradas en el Art. 15°, en el drea de su competencia y las que le fueren inherentes a sus
funciones como tales. ’

b) Serdn responsables de la informacién relativa a la gestion administrativa — académica que deberén
comunicar a la unidad correlativa.

9. CONDICIONES DE INGRESO, REMUNERACION DEL CARGO Y DEDICACION HORARIA

Segun el Estatuto (Art. 14 inc. a), el cargo entrard en vigencia desde la efectiva designacion y durara cuatro
(4) afios, renovables por un periodo de cuatro (4) afios mas, previa evaluacion por parte de una comisidn
ad hoc creada por el Consejo Asesor. El cese serd automatico al vencimiento del plazo.

Sera remunerado con (1) un cargo de profesor titular semj_g{(cl Isivo de caracter interino. La dedicacién

. I . .5'{
horaria serd de 20 horas semanales (horas reloj) '
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ANEXO |

FORMATO DE CURRICULUM VITAE

El/la postulante debera presentar su Curriculum Vitae actualizado con carécter de Declaracion
Jurada, con el siguiente formato:

ANTECEDENTES

1. DATOS PERSONALES

Apellido y Nombre:

Lugar y Fecha de Nacimiento:

D.N.I. u otro documento que legalmente lo reemplace, con indicacién de la autoridad que lo expidid,
cuando corresponda Domicilio:

CUIT o CUIL:

Ndmero de contacto: .

Correo electrénico:

2. FORMACION ACADEMICA?

a) Titulo/s de grado

b) Posgrado/s

¢) Curso/s de posgrado

d) Actualizacién de competencias digitales

e) Actualizacién docente en ensefianza basado en competencia

3. GESTION INSTITUCIONAL EN NIVEL SUPERIOR DE EDUCACION
4. DIRECCION Y COORDINACION DE EQUIPOS DEL SECTOR PRODUCTIVO
5. INVESTIGACION Y DESARROLLO (rol desarrollado)

6. EXTENSION (rol desarrollado)

7. IDIOMA

a. Manejo oral y escrito intermedio
b. Manejo oral y escrito avanzado
€. Certificacion internacional

8. Otros antecedentes que considere pertinente mencionar

inclusive al momento del llamado.
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ANEXO I

‘ GRILLA DE EVALUACION INDIVIDUAL TENTATIVA
COORDINACION DE CARRERA DE PRODUCCION INDUSTRIAL AUTOMATIZADA {PIA)

CALGO: ooenererirvrirrercvrrserissmsesssssassessessarsassssnsass | 2141 12
APENlidO Y NOMBIE @I POSHUIANTE: ......cvvvuurssvrrerssreessrrssesesssssesessssesmssssseosssssmsssssmsessssesseeseesesessesessss s
La siguiente grilla tentativa de ponderacion esta divida en 3 ejes de valoracion:
® Antecedentes: 40 puntos
e Propuesta de gestion: 30 puntos
e Entrevista: 30 puntos
' Total 100 puntos
Ejes Puntaje Puntaje
esperado abtenido
ANTECEDENTES 40 p.
1) Formacién Académica 10 p.
1.1 Titulo de grado (3 p.)
1.2. Posgrado (2 p.)
1.3. Cursos de posgrado (1 p)
1.4. Actualizacién en competencias digitales (2 p.)
1.5. Actualizacion docente en ensefianza basada en competencia (2p.)
2) Gestidn institucional en nivel superior de educacién 8 p.
3) Direccién y coordinacién de equipos del sector productivo. 4 p.
4} Investigacion y desarrollo- {rol desarrollado) _ 6 p.
4) Extension — (rol desarrollado) ' 6 p.
5) Idioma - 4 p.
manejo oral y escrito intermedio (1 p)
manejo oral y escrito avanzado (2 p)
certificado internacional (1p)
6) OTROS ANTECEDENTES (sefialar aquellos antecedentes que considere 2p.
pertinente al cargo al que se postula)
PROPUESTA DE COORDINACION DE CARRERA A 4 ANOS 30p.
1. Diagndstico —
@ Relevamiento de aspectos generales de la carrera (estudiantes, docentes, 8p.

egresados, personal no docente)

-Aspectos curriculares (actualidad, pertinencia, etc.)

Articulacién académica con otras carreras dentro y fuera del ITU
Vinculacién de la carrera con la matriz socio-productiva

- Propuesta propiamente dicha 22p
Articulacion con los valores y los objetivos institucionales (4 p)
Comprensidn de las caracteristicas de la carrera y del perfil de egreso
esperado (6 p) ‘

Articulacion con empresas del medio socio-productivo (2 p)

Articulacién con otras carreras (2 p)

Factibilidad de implementacién a 4 afios. (5 p)

Impronta innovadora (que impacte y transforme proceso de aprendizaje en
los y las estudiantes atendiendo al perfil de egreso) (3 p)

® &6 NSO O @

Entrevista personal 30 p.
e  Solvencia argumental
® Coherencia Idgica
®  Motivacion para estar en el cargo

| | TOTAL 100 p.

Firma y Aclaracion
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